REPUBLIQUE FRANCAISE

W Procés-verbal du conseil
municipal du jeudi 29 juin 2017

Département

de Ia Haute-Savole
Arrondissement d' Annecy

‘Délibération n° 2017-05-01 :
‘Installation d’'un Conseiller Munlclpal issu de la liste « Rumilly, Cap pour l'avenir» - M. Bruno
COTTE

Délibération n° 2017 05-02 :
Festival des Orchestres d’Harmonie du Genevons des 24 et 25 juin 2017
Attribution d'un concours flnanmer a 'association Orchestre d’ Harmonie de Rumilly.

Délibération n° 2017-05- 03

RD 910 — Aménagement d’un tourne a gauche sur la route d’Aix les Bains au'lieu-dit « Martenex »
Convention d’autorisation de voirie et d'entretien a intervenir entre Ie Département de la Haute-
Savoie et !a Commune de Rumilly. :

Délibération n® 2017-05-04 :

Opération d'aménagement du site de I'ancien hépital de Rumilly .

Autotisation & donner & M. LE MAIRE pour. signer l'avenant n® 2 au traité de concession
d'aménagement. : S

 Dd&libération n® 2017-05-05 : : )
Vente de parcelles sises avenue Edouard André
Abrogatlon et remplacement de la délibération n° 2017- 04 20 prise lors du Consell Mumcnpal du
11 mai 2017

Délibé&ration n® 2017-05-06

Marché public de télécommunications ' ‘

Approbation d'une convention de constitution d'un- groupement de commandes & intervenir entre la
Communauté de Communes du Canton de Rumilly, le Centre Communal d'Action Sociale de Ia Ville:
de Rumilly et la Commune de Rumilly

Désighation des représentants de la Commune de Rumilly au sein 1 de la commission d appel d'offres
du groupement de commandes.

Délibération n® 2017-05-07 :

Dispositif « PASS’ Région » ‘
Conventions de partenariat « Spectacles » et « Musées / Expos » a mtervemr entre Ia Régmn
Auvergne-Rhone—Alpes et la Commune de Rumilly.

Délibération n° 2017-05-08 :

Aide a la programmation culturelle 2017 -

Convention de partenariat a intervenir entre le Consell Départemental de la Haute-Savoie et la
-Commune de Rumilly.

Délipération n°® 2017-05-09 .

Aide départementale aux établlssements d ense|gnement arhsthue Ecoie municipale de mu3|que
de danse et de théatre

Convention de partenariat a intervenir entre ie Conseil Départemental de la Haute-Savoie et la
Commune de Rumilly. :




Délibération n° 2017-05-10 :
Convention de mise & disposition des services « Espaces verts », « Vome » et « Proprefé — -
Manifestations » de la Commune de Rumilly & la Commune de Sales a intervenir entre la Commune
de Sales et ia Commune de Rumilly.

Dé[lbératlon n° 2017-05-11: '
Modification du tableau des emplois non permanents 2017,

Délibération n® 2017-05-12 . .
Modification des horaires d’ouverture au public entraTnant la modlflcatlon du réglement de gestlon du -
temps de travail

Dlrectlon des Affaires Culturelles - Programmatlon culturelle — Bllletterle

Délibération n® 2017-05-13 .

Modification des modalités d'organisation de planning entrainant la modification du réglement de
gestion du temps de travaill

Direction des Affaires. Culturelles — Programmation culturelle — Chargé de bllletterle

Dél|bérat|on n® 2017-05 14
Gestion du temps de travail — Travaux supplémentaires — Policiers municipaux.

__ Délibération n® 2017-05- 16
Gestlon du temps de travail — Compte épargne—temps Monétisation.

Déllberatlon n° 2017 05-16 :
Gestion statutaire — Enseignhants musicaux — Pérennisation des temps de fravali
- Modification du tableau des emplois permanents. :

Délibération n® 2017-05-17 : '
Fonctionnement général des services — Mise en place du télétravail.




REPUBLIQUE FRANCAISE

| ‘Extrait du registre des
Département o ,oper s . N A THEY s e _
dommamesavole | délibérations du Conseil Municipal

" Arrondissement d"Annecy

I.’an deux mil dlx-sept le 29 juina19 heures 30 min’

Le Conseil. Municipal de la'Ville de RUMILLY, ddment convoqué s'est réuni en session ordinaire, &
la Mairie, sous la présidence de Monsieur Pierre BECHET, Maire. :

Nombre des membres en exercice : 33
Date de convocatlon du Conseil Municipal : 23 juin 2017

Présents : M. BECHET — Mme DARBON ~Mrs Serge DEPLANTE FAVRE = Mme CHAUVETET -

M. ROUPIOZ — Mme BONANSEA — Mrs PARROUFFE -~ MOLLIER - Mmes CARQUILLAT ="

- BQUVIER ~ M. MONTEIRO-BRAZ — Mmes CHARLES —~ ROSSI - M. CHARVIER — Mme GOLLIET-
MERCIER — Mrs TURK-SAVIGNY - CHATELARD CLEVY ~ Mme LOUH - IVIrs BRUNET -
CHEVALL!ER JARRIGE COTTE

Absents excusés Mme BONET qu1 a donné pouvcnr am ROUPIOZ M. VIOLETTE qui a donné

pouvoir 8 Mme BONANSEA — M. BERNARD-GRANGER qui a donné pouvoir & Mme DARBON -

Mme HECTOR qui a donné pouvoir & M. BECHET — Mme TROMPIER qui a donné pouvoir &

Mme ROSSI — M. Daniel DEPLANTE qui a donné pouvoir & M. FAVRE — M. LUCAS qui a donné

pouvoir & M. CHARVIER — M. PAEZKIEWIECZ qui a donné pouvow a M. TURK SAVIGNY —
" M. MORISOT qm a donné pouvmr a4 M, CLEVY

. Mme GOLLIET-MERCIER a été désignée Secrétaire de séance.

Délibération n° 2017-05-01

Nature : 5. Institutions et vie politique - 5.2. Fonctionnement des assemblées |
Objet : Installation d’un Conseiller ‘Municipal issu de la liste « Rumilly, Cap pour
I'avenir » - M. Bruno COTTE

Rag;gorteur M. LE MAIRE

Par courrier en date du 19 mai 2017 Madame Julie RUTELLA, Conselllére Munlmpale issue de la
liste « Rumilly; Cap pour 'avenir », a fait part a M. LE IVIAIRE de sa decision de démlssmnner de sa
fonction pour des ralsons personnelles

il conwent donc dela remplacer au sein du Conseil Municipal.

L artlcle L270 du- Code électoral précise que ¢ le candidat venant sur une liste lmméd[atement aprés
le dernier élu est appelé & remplacer le conseiller municipal élu sur cette Ilste dont le sigge devient
vacant pour quelque cause que ce soit. »

" Madame Edwige RAFFINI est la candidate venant immédiatement aprés le dernier é[u sur la liste

~«Rumilly, Cap pour I'avenir ». Par mail en date du 09 juin dernler celle-ci a fait part de son souhait
de ne pas siéger au.sein de I’Assemblée Municipale. .

Monsieur Bruno COTTE, candidat suivant, a &té contacté. Par mail en date du 22 juin 2017 celui-ci
a confirmé son accord pour siéger au seln de I'Assemblée Municipale.

LE CONSEIL MUNICIPAL PROCEDE ar mstallatlon de Monsieur Bruno COTTE.



Ainsi délibére, -
Et ont signé au registre, tous les membres présents.

Pour extrait conforme,

Le Maire,




REPUBLICLIE FRANCAISE

Exirait du registre des

e mesvae  délibérations du Conseil Municipal

Arrondissement d'Annecy

L’an deux mil dix-sept, le 29 juin a 19 heures 30 min

Le Cohseil Municipal de la Ville de RUMILLY, diment convogue, s'est réuni en session ordinaire, a
" la Mairie, sous la présidence de Monsieur Pierre BECHET, Maire. :

Nombre des membres en exercice : 33
Date de convocation du Conseil Municipal ; 23 juin 20_17

Présents M. BECHET - Mme DARBON — Mrs Serge DEPLANTE - FAVRE — VIOLETTE -

- Mme CHAUVETET - M. ROUPIOZ — Mme BONANSEA - Mrs PARROUFFE - MOLLIER -
Mmes CARQUILLAT - BOUVIER - M. MONTEIRO-BRAZ - Mmes CHARLES - ROSS| -~
M. CHARVIER — Mme GOLLIET-MERCIER - Mrs TURK-SAVIGNY -~ CHATELARD - CLEVY ~
Mrme LOUH — Mrs BRUNET — CHEVALLIER — JARRIGE - COTTE

Absents excusés ;: Mme BONET qui a donné pouvoir 8 M. ROUPIOZ ~ M. BERNARD-GRANGER
qui a donné pouvoir & Mme DARBON — Mme HECTOR qui a donne pouvoir'é M. BECHET -
Mme TROMPIER qui a donné pouvoir & Mme ROSSI - M. Daniel DEPLANTE qui a donné pouvoir &
M. FAVRE - M. LUCAS qui a donné pouvoir & M, CHARVIER - M. PAEZKIEWIECZ qw a donné
pouvoir & M. TURK- SAVIGNY — M. MORISOT qui a donné pouvoir a M. CLEVY

Mme GOLLIET-MERCIER a été désighée Secrétaire de séance.

Délibération n° 2017-05-02

Nature : 7. Finances locales — 7.10. Divers — 7.10.1. Subventions et secours

Objet : Festival des Orchestres d’Harmonie du Genevois des 24 et 25 juin 2017

Attribution d’un concours financier a Passociation Orchestre d’Harmome de Rumilly
: Rag;:_)orteur M LE MAIRE ' ,

L'Orchestre d’Harmonie de Rumilly a organisé les 04 et 25 juin 2017 le festlval des Orchestres
d’Harmonje du Genevois, auquel ont participé 15 orchestres de Haute- Sav0|e représentant 500
musiciens. Etait également présente a cette manifestation, la fanfare du 27 éme BCA en invité
d’honneur. ~

Dans le cadre de lorganisation de cette manifestation, I'association a sollicité Iappw financier et

" logistique de la Commune : mise & disposition de la saHe des fétes, du gymnase de Monéry et du
boulodrome Robert Ramel fourniture et montage des matérlels nécessalres sécurisation des sites
utilises...

Compte-tenu de I'ampleur départementale de ce festival, il est proposé au Conseil Municipal, dans le
cadre de la politique municipale de soutien  aux événements festifs & fort retentissement, dattribuer
un concours financier & 'association & hauteur de 3 000,00 euros qui viendra compléter le soutien
logistique apporté par les services mummpaux a cetle organlsatlon

L'assogiation Orchestre d’Harmonie de Rumilly s’est engagée en contrepartie a valoriser l'aide de la
-Commune, notamment & travers ses supports-de communication, ses relations avec la presse ou
ses opérations de relations publiques.



Ce concours financier sera imputé sur le compte 6574 « Subventions de fonctionnement aux
associations et personnes de droit privé » - Participation & événements a fort retentissement.

Les commissions « Vie assomat]ve » et « Fmances { Développement Interne » ont débattu de ce
dossier lors de leurs réunions respectlves des 15 février et 22 juin 2017.

~ A P'unanimité, LE CONSEIL MUNICIPAL ATTRIBUE a PPassociation Orchestre d’Harmonie de

Rumilly un concours financier d’un montant de 3 000,00 euros dans Ie cadre du festival des
Orchestres d’Harmonie du Genevois.

Ainsi délibéré,
Et ont signé au registre, tous les membres présents,

Pour extrait conforme,

Le Maire,




REPUBLIQUE FRANCAISE

N

Extrait du regisfre des

e eeraie délibérations du Conseil Municipal

Arrondissement o' Annecy

L’an deux mil dix-sept, le 29 juin 4 19 heures 30 min

L.e Conseil Municipal de la Ville de RUMILLY, dOment convoqué, s'est réuni en session ordinaire, a
la Mairie, sous la présidence de Monsieur Pierre BECHET, Maire. ' S

. Nombre des membres en exercice : 33
Date de convocation du Conseil Municipal : 23 juin 2017

Présents : M. BECHET — Mme DARBON — Mrs Serge DEPLANTE — FAVRE - VIOLETTE -
BERNARD-GRANGER ~ Mme CHAUVETET - M. ROUPIOZ - Mme BONANSEA -
Mrs PARROUFFE — MOLLIER — Mmes CARQUILLAT — BOUVIER — M. MONTEIRO-BRAZ —
Mmes CHARLES — ROSSI — M, CHARVIER — Mme GOLLIET-MERCIER — Mrs TURK-SAVIGNY —
CHATELARD — CLEVY — Mme LOUH — Mrs BRUNET - CHEVALLIER - JARRIGE ~ COTTE

Absents excusés: Mme BONET qui a donné pouvoir & M. ROUPIOZ — Mme HECTOR qui a donné
pouvoir & M. BECHET -~ Mme TROMPIER qui a donné pouvoir a Mme ROSSI - M. Daniel
DEPLANTE qui a donné pouvoir 8 M. FAVRE — M. LUCAS qui a donné pouvoir & M. CHARVIER ~
M. PAEZKIEWIECZ qui a donné pouvoir a M. TURK-SAVIGNY — M. MORISOT qui a donné pouvoit
aM CLEVY C- : ' _

Mme GOLLIET—MERCIER a été désignee Secrété‘ire de séance.

Délibération n° 2017-05-03

Nature : 8. Domaines de compétences par thémes — 8.3. Voirie

Objet : RD 910 ~ Aménagement d’un tourne i gauche sur la route d’Aix les Bains au
lieu-dit « Martenex » ' o S ' _
Gonvention d’autorisation de voirie et d’entretien a intervenir entre le Département
de la Haute-Savoie et la Commune-de Rumilly

Rapporteur : M. Serge DEPLANTE, Adjoint au Maire

_ La Commune de Rumilly projette la création d’un carrefour tourne a gauche devant I'acces au futur
lotissement sis route d’Aix les Bains au lieu-dit-« Martenex ». Cette opération d'aménagement
prévoit également la réalisation des travaux suivants : o

- la création d'un cheminement piéton sécurise et éclairé de 1,50 matre de large délimité de la
chaussée par des bordures, :

- Ia_créaﬁlon d'un réseau d'eaux pluviales collectant les eaux de ruissellement de 1a voirie,

- le renouvellement du réseau d’eau potable. |
La maitrise d’'ouvrage est assurée par un groupement Commune de' Rumilly / CommUnaut’é de
Communes du Canton de Rumilly dont la Commune de Rumilly est coordonnateur.

Cetie opération se décompose en deux phases :
- “franche ferme : aménagement du carrefour tourne a gauche,



- tranche optionnelle : Créat'lon d'un 'Cheminement securige.

Le colt prévisionnel de Fopération s’éléve a 1 135 501,31 euros TTC, dont 849 059,72 euros a !a
charge de la Commune. Les autres travaux sont- & la charge de la Communauté de Communes du
Canton de Rumilly, compétente en matlére d’ assalmssement et d'eau potable.

Les travaux, programmeés 2 compter de juillet 2017, ont une durée prévisionnelle de sept maois pour .
la tranche ferme et de trois mois pour la tranche optionnelle. '

Le projet a été soumis a l'avis du Conseil Départemental et -a recu un avis favorable fransmis par
courrier en date du 07 juin 2017

N Pour autoriser la réalisation des travaux, une convention d’ autorisation de voirie et d’entretien, Jomt'e-
“en-annexe a |a présente délibération, a été &laborée par le Département entre le Département de la -
Haute-Savoie et la Commune de Rumllly

La commission « Finances / Déve_loppement Interne » a débattu de ce dossier lors de sa réunion en -
date du 22 juin 2017. ' '

A 'unanimité, LE CONSEIL MUNICIPAL

APPROUVE les. termes de la convention d’autorisation de voirie et d’entretien & intervenir
entre le Département de la Haute-Savoie et la Commurie de Rumilly.

- AUTORISE M. LE MAIRE a la signer.

Ainsi délibéreé,
Et ont signé au registre tous les membres présents

Pour extrait conforme,

Le Maire,



REPUBLIQUE FRANGAISE

Extrait du registre des

Département

eanaeswoe | Gélibérations du Conseil Municipal

Arrondissement d'Annecy

L’an deux mil dix-sept, le 29 juin 4 19 heures 30 min

Le Conseil Municipal de la Ville de RUMILLY, dament convoqué, s'est réuni en session ordinaire, a
la Mairie, sous la présidence de Monsieur Pierre BECHET, Maire.

Nombre des membres en exercice ; 33
Date de convocation du Conseil Municipal : 23 juin 2017

Présents ©: M. BECHET — Mme DARBON — Mrs Serge DEPLANTE - FAVRE - VIOLETTE -
BERNARD-GRANGER -~ Mme CHAUVETET - M. ROUPIOZ - Mme BONANSEA -
Mrs PARROUFFE — MOLLIER — Mmes CARQUILLAT — BOUVIER — M. MONTEIRO-BRAZ ~
Mmes CHARLES - ROSSI — M. CHARVIER — Mme GOLLIET-MERCIER — Mrs TURK-SAVIGNY —
CHATELARD - CLEVY — Mme LOUH — Mrs BRUNET — CHEVALLIER — JARRIGE - COTTE

Absents excusés : Mme BONET qui a donné pouvoir a M. ROUPIOZ — Mme HECTOR qui a donné
pouvoir & M. BECHET — Mme TROMPIER qui a donné pouvoir & Mme ROSSI — M. Daniel
DEPLANTE qui a donné pouvoir & M. FAVRE — M. LUCAS qui a donné pouvoir a M. CHARVIER —
M. PAEZKIEWIECZ qui a donné pouvoir a M. TURK-SAVIGNY — M. MORISOT qui a donné pouvoir
a M. CLEVY

Mme GOLLIET-MERCIER a été désignée Secrétaire de séance.

Délibération n® 2017-05-04

Nature : 1. Commande publique — 1.4. Autres contrats

Obijet : Opération d’aménagement du site de ancien hopital de Rumilly

Autorisation a donner & M. LE MAIRE pour signer Favenant n® 2 au traité de
concession d’'aménagement

Rapportfeur : M. LE MAIRE

Lors de sa séance du 7 juillet 2018, le Conseil Municipal délibérait pour :

- approuver le choix de la société PRIAMS comme concessionnaire pour [operation
d'aménagement du site de 'ancien hopital de Rumilly,

- autoriser M. LE MAIRE 3 signer, avec la société PRIAMS CONSTRUCTION, le traite de
concession de 'opération d’aménagement du site de 'ancien hopital de Rumilly.

Le traité de concession d’aménagement a été signé le 21 juillet 2016.

Un avenant n° 1 au traité de concession a été signé le 2 mars 2017 afin de prendre en compte
différentes maodifications intervenues.

La passation d’'un avenant n° 2, joint en annexe a la présente délibération, doit intervenir afin
d'ajouter une clause nécessaire a la bonne application du traité de concession. Cette clause est
destinée a permettre au concessionnaire de se substituer totalement ou partiellement toute
personne morale du groupe PRIAMS dans les dispositions du traité, sous réserve d'en informer la



Commune. Dans ce cas, le concessionnaire restera solidairement obligé, avec la personne
désignée, & 'exécution de toutes les obligations du traite.

Ainsi, PRIAMS CONSTRUCTION se substituera partieflement la société LE FORUM, société avec
laquelle la Commune signera l'acte de notarié de cession de I'assiette du programme immobilier.

li est pas apporté d'autres modifications au traité de concession d’aménagement du 21 juillet 2016.
En particulier, cet avenant n° 2 n'a aucune conséquence financiere.

La commission « Finances / Développement Interne » a débattu de ce dossier lors de sa réunion en
date du 22 juin 2017.

Par 29 voix pour — 04 abstentions (M. MORISOT, par pouvoir — Mme LOUH - M. JARRIGE -
M. COTTE), LE CONSEIL MUNICIPAL

APPROUVE les termes de Pavenant n° 2 au traité de concession de [I'opération
d’aménagement du site de I'ancien hdpital de Rumilly a intervenir entre la société PRIAMS
CONSTRUCTION et la Commune de Rumilly.
AUTORISE M. LE MAIRE a le signer.

Ainsi délibéré,

Et ont signé au registre, tous les membres présents.

Pour extrait conforme,

Le Maire,

zpuerre\é HET o




REPUBLIQUE FRANCAISE

Exmﬁ‘ du r@gisi‘r@ des

g nnomesavoe €l bem? ions du Conseil Municipal

-Arcondissement d'Ahnecy

L’an deux mil dix-sept, le 29 juin a 19 heures 30 min

Le Consell Municipal de la Ville de RUMILLY, dament convoqué, s'est réum en session ordinaire, a
_la Mairie, sous la présidence-de Monsieur Pierre BECHET Maire. :

Nombre des membres en exercice : 33 )
Date de convocation du Conseil Municipal : 23 juin 2017

Présents M BECHET — Mme DARBON — Mrs Serge DEPLANTE - FAVRE - VIOLETTE -
"BERNARD-GRANGER - Mmes HECTOR — CHAUVETET ~ M. ROUPIOZ — Mme BONANSEA -
Mrs PARROUFFE — MOLLIER — Mmes CARQUILLAT — BOUVIER — M. MONTE!RO-BRAZ —
Mmes CHARLES — ROSSI — M. CHARVIER ~ Mme GOLLIET-MERCIER — Mrs TURK-SAVIGNY —
CHATELARD — CLEVY Mme LOUH — Mrs BRUNET — CHEVALLIER JARRIGE ~ COTTE

Absents excusés Mme BONET qui a donné pouvoir & M. ROUPIOZ — Mme TROIVIPIER qun a
donné pouvon' 34 Mme ROSSI - M. Daniel DEPLANTE qui a donné pouv0|r a M. FAVRE -
‘M. LUCAS qui a donné pouvoir & M. CHARVIER = M. PAEZKIEWIECZ gui a donné pouvoir &
M. TURK-SAVIGNY — IVI MORISOT qui a donné pouvoir a M. CLEVY

Mme GOLL!ET-MERCIER a été désignée Secrétaire de séance.

'Dénbéroﬂon n° 2017-05-05

Nature : 3. Domaine et patnmome 3.2 Allenatlons
‘ 0b|et Vente de parcelles sises avenue Edouard André
Abrogation et remplacement de la délibération n° 2017-04-20 prlse lors du Conseil
Municipal du 11 mai 2017 .
Rapporteur . M. Serge DEPLANTE, Adjoint au Maire

Le Centre Hospitalier de Rumilly a souhaité se porter acquéreur en 2014 des locaux de Ianmenne
gendarmerie, afin de constituer une réserve fonciére en vue de l'extension éventuelle de la maison
de retraite de Baufort. Un compromis de vente avait alors &té régulansé mais le Centre Hosp|tailer
avait &té contraint de différer son investissement.

Entre-temps, la Commune a procédé a la démolition des locaux de Ianmenne gendarmerie suite au
permis de démolir délivré le 10 septembre 2014 et a finalisé un échange avec le proprlétalre vaisin,
HAUTE-SAVOIE HABITAT pour rectlfler les limites de propriétés,

~Aujourd’ hUI le Centre Hospitalier de Rumilly informe la Commune de Rumiily avoir recu les
validations nécessaires pour relancer son projet, notamment de 'Agence Regionale de Santé. De
nouvelles négociations, concernant cette fois-ci le terrain nu de 1 478 m? ont abouti & un prix de .
vente de 300 000,00 euros. Ce prix est conforme a lavis des Domaines.

En raison de contraintes budgétalres le Centre Hospltaller pourra payer ce prix comptant a hauteur
de 250 000,00 euros ef s’engage a régler le selde, soit 50 000,00 euros au plus tard le 30 juin 2018.
Ce paiement & terme ne générera aucun intérét et la Commune dispensera le Notaire de prendre
une inscription pour sQreté du paiement du solde.



La délibération prise annulera et rehﬁplacera purement et simplement celle prise par le Conseil
Municipal du 11 mai 2017 (n° 2017-04-20). , -

La commission « Urbanisme / Déplacements / Transports » a débattu sur ce dossier lors de sa
réunion en date du 03 maj 2017, ~ '

A l'unanimité, LE CONSEIL MUNICIPAL

ABROGE et REMPLACE la délibération n° 2017-04-20 prise par le Conseil Municipal du 11 mai
2017 ayant pour objet « Vente de parcelles, sises avenue Edouard André — Abrogation et
_ remplacement de la délibération n° 2014-05-30 prise lors du Conseil Municipal du 22 mai
2014 ». : o : _

AUTORISE la cession au Centre Hospitalier de Rumilly du terrain A batir cadastré section
AN n°® 162, 263, 266 et 268 au prix de 300 000,00 euros, payable comptant a hauteur de
250 000,00 euros et, au plus tard le 30 juin 2018, a hauteur de 50 000,00 euros, sans intérét et
sans inscription en garantie. = '
AUTORISE M. LE MAIRE a signer tout acte y afférent.
Ainsi délibére,
- Etont signé au registre, tous les membres présents.

Pour extrait conforme,

Le Maire,



REPUBLIQUE FRANCAISE

Extrait du regisﬁfr@ des

e délibérations du Conseil Municipal

Arrondissement d'Annecy

L’an deux mil dix-sept, le 29 juin & 19 heures 30 min

Le Conseil Municipal de la Ville de RUMILLY, dament convoqué, s'est réuni en session ordinaire,-&
la Mairie, sous la présidence de Monsieur Pierre BECHET, Maire. '

" Nombre des membres en exercice : 33 -
Date de convocation du Conselil Municipal : 23 juin 2017

Présents : M. BECHET — Mme DARBON — Mrs Serge DEPLANTE — FAVRE — VIOLETTE- -
BERNARD-GRANGER —~ Mmes HECTOR — CHAUVETET —~ M. ROUPIOZ — Mme BONANSEA -
Mrs PARROUFFE — MOLLIER - Mmes CARQUILLAT ~ BOUWVIER - M. MONTEIRO-BRAZ —-
Mmes CHARLES ~ ROSSI — M. CHARVIER - Mme GOLLIET-MERCIER ~ Mrs TURK-SAVIGNY —
CHATELARD - CLEVY — Mme LOUH — Mrs BRUNET — CHEVALLIER - JARRIGE - COTTE -

Absents_excusés : Mme BONET qui a donné pouvoir a M. ROUPIOZ — Mme TROMPIER qui a
donné pouvoir & Mme ROSSI — M. Daniel DEPLANTE qui .a donné pouvoir a M. FAVRE -
M. LUCAS qui a donné pouvoir 3 M. CHARVIER - M. PAEZKIEWIECZ qui a donne pouvoir a
M. TURK-SAVIGNY — M. MORISOT qui a donné pouvoir a M. CLEVY

Mme GOLLIET-MERCIER a été désignée Secrétaire de séance. -

Délibération n® 2017-05-06

~ Nature : 1. Commande publique — 1.1. Marches publics
Objet : Marché public de télécommunications ' : _
Approbation d’une convention de constitution d’'un groupement de commandes a
intervenir entre la Communauté de Communes du Canton de Rumilly, le Centre
Communal d’Action Sociale de la Ville de Rumilly et la Commune de Rumilly '
Désignation des représentants de la Commune de Rumilly au sein de la commission
d’appel d’offres du groupement de commandes o

- Rapporteur : Mme Daniéle DARBON, Adjointe au Maire '

- En 2013, la Communauté de Communes du Canton de Rumilly, le Syndicat mixte Interdépartemental de
Traitement des Ordures de FAibanais (SITOA), le Centre Communai d’Action Sociale de la Ville de
Rumilly (CCAS) et la Commune de Rumilly ont décidé de mutualiser la gestion de leurs systémes
dinformation (informatique et téléphonie) afin de permetire aux bénéficiaires d'utiliser les infrastructures
communes, de rationaliser les moyens informafiques et télécom, d’améliorer et de faciliter le
développement des besoins en systémes d'information.

Un groupement de commandes a été conclu en 2013 afin de lancer deuk marchés publics perm'ettan‘t
d'uniformiser le matériel et de réduire les co(ts en -équipements informatiques, logiciels et
télécommunications ' :

- marché public de fournifures informatiques pour une durée de 18 mois,

- mnarché public de télécommunications pour une durée d'un an reconductible trois fols par période
‘d'un an (quatre ans maximumy, '



Le marché public de fournitures informatiques a &t& relancé en 2015 et est actuellement en cours.
Le marché & bons de commandes relatif aux services de télécommunications atrive & échéance fin
mars 2018 et doit donc étre refance. A ce tifre, une nouvelle convention de groupement de commandes
permettant le lancement de cet accord cadre doit étre conclue entre la Communauté de Communes du
Canton de Rumilly, le Centre Communal d'Action Sociale de la Ville de Rumilly et la Commune de .
Rumilly. ' o o
Les éléments principaux de I'accord-cadre sont les suivants :
- Durée ; deux ans, reconductible deux fois pour une duree d'unan (quatre ans maximum).
- Montant minimum annuel pour tous les membres du groupement : 28 000,00 euros HT.

- - -Montarit maximum.annuei pour tous les membres du'groupement : 80 000,00 euros HT.

Laccord cadre de services de télécommunications sera lancé selon la procédure de 'appel d'offres.

La désignation.du titulaire du marché se fera dans le cadre de Fordonnance n° 2015-899 du 23 jljillet
" 2015 et du décret n® 2016-360 du 25 mars 2016. ' C

Une commission d’appel d'offres spécifique au groupement de commandes sera constituee.

L.a commission « Finances / Développement Interne » a débattu de ce dossler lors de sa réunion en |
date du 22 juin 2017, ' " : : : . -

A P'unanimité, LE CONSEIL MUNICIPAL

APPROUVE les térmes de la convention de eonéati_tution d’un groupement de commandes
relative au marché public de télécommunications, jointe en annexe & la présente délibération,
a intervenir entre la Communauté de Communes du Canton de Rumilly, le Centre Communal
d’Action Sociale de la Ville de Rumilly et la Commune de Rumilly.

~ AUTORISE la signature' de ladite convention désignant la Commune de Rumilly
- coordonnateur du groupement de commandes et précisant Pétendue de son réle. : :

DESIGNE comme suit les membres qui seront représentés dans la commission, d’appel
d’offres du groupement de commandes sachant que Monsieur Pierre BECHET, Maire, est le
Coordonnateur du groupement de commandes et titulaire de la commission et que seuls les
membres ayant voix délibérative au sein de la commission d’appel d’offres de la Commune
. peuvent étre désignés © " ' o

Suppléant : . Serge DEPLANTE:

AUTORISE M. LE MAIRE 2 lancer la consultation pour le marché concemant les
télécommunications. :

Alnsi délibéré, : )
Et ont signé au registre, tous-les membres présents.




REPUBLICIUE FRANCAISE

| Extrait du regisi‘ré dés s

é ’ _- s e - . e . e :
aemmmeswoe  délibérations du Conseil Municipal

Arrondissement d'Annecy

\

L’an deux mil dix-sept, le 29 juin & 19 heures 30 min_

Le Conseil Municipal de la Ville de RUMILLY, dament convoqueé, s'est réuni en session ordinaire,
la Mairie, sous la présidence de Monsieur Pierre BECHET, Maire. ' :

Nombre des membres en exercice-: 33
Date de convocatio_n'du Conseil Muniéipal : 23 juin 2017

Présents : M. BECHET.— Mme DARBON — M. Serge DEPLANTE — Mme BONET — Mrs FAVRE -
VIOLETTE - BERNARD-GRANGER — Mmes HECTOR - CHAUVETET — M. ROUPIOZ -
Mme BONANSEA — Mrs PARROUFFE — MOLLIER — Mmes CARQUILLAT - BOUVIER -
M. MONTEIRO-BRAZ — Mmes CHARLES - ROSSI - M. CHARVIER — Mme GOLLIET-MERCIER -
Mrs TURK-SAVIGNY ~ CHATELARD — CLEVY — Mme LOUH — Mrs BRUNET — CHEVALLIER —
JARRIGE - COTTE : o ' ' : '

Absents excuyses : Mme TRO-IVIP-!ER q{ui a donné pouvoir 8 Mme ROSSI — M. Daniel DEPLANTE qui
a donné pouvoir & M. FAVRE — M. LUCAS qui a donné pouvoir & M.. CHARVIER -
M. PAEZKIEWIECZ qui a donné pouvoir-a M. TURK-SAVIGNY — M. MORISOT qui a donné pouvoir .
a M. CLEVY : : : : ' L

Mme GOLLIET-MERCIER a été désignée' Secrétaire ;de séancé.- ‘

Délibération n° 2017-05-07

~ Nature : 8. Domaines de compétences par thémes — 8.9. Culture
Objet : Dispositif « PASS’ Région» ‘ : :
Conventions de partenariat « Spectacles » et « Musées / Expos » d intervenir entre la
Région Auvergne-Rhéne-Alpes et la Commune de Rumilly

Rapporteur : Mme Daniéle DARBON, Adjointe au Maire

- La région Auvergne-Rhéne-Alpes fait évoluer le dispositif de la carte M'RA qui existait sur la partie

Rhéne-Alpes afin de 'étendre dés l'année prochaine & la partie Auvergne. Ce dispositif prend le nom

" de PASS' Région. Cette carte PASS' Région devrait permetire, dans les années a venir, de contréler

 l'acceés des lycéens aux établissements mais également d’étre utilisée comme carte de cantine et de
. transport. : ’ ’

Le dispositif consistant & offrir a tous les lycéens de la région un ensemble d'avantages, le principal
étant un crédit pour I'achat de manuels et livres scolaires, voire d'équipement pour les filiéres
" techniques, est reconduit ‘de manigre identique. D'aufres avantages permettant aux lycéens de
bénéficier d'un crédit pour. les pratiques culturelles (cinéma, salles de spectacles, musées...) et
- sportives (licences...) sont aussi reconduits. '

© Au sein de la Commune, deux services sont impactés par le dispositif :
. - Le service « Programmation culiurelle » avec 931 transactions pour un montant total de

7 044,00 euros sur la campagne 2016 ~ 2017 de la carte M'RA. . .
Il s'agit d'un véritable outil de diffusion du spectacle vivant, notamment dans le cadre scolaire. -



- Le service « Musée » avec des transactions trés variables selon les visites des lycéens dans
le cadre scolaire mais ne dépassant pas jusqu'a ce jour la cinquantaine de transaction.
" Le systéme repose sur un principe de conventions entre la région etles partenaires :

. Le partenéire s'engage a prendre le pass dans le cadre du dispositif (respect des conditions
d'acces et des crédits restant sur la carte...). ' : : ‘

- La région rembourse le partenaire a hauteur des montants votés par I'assemblée régionale.

Cela se concrétise pour les deux services concernés par .

- Musée / expo: accés gratuit et illimite, y-compris pour les conférences ef visites guidees,
remboursement au partenaire par la région.

- ‘Sr:_)ectacles.: 30,00 euros utilisables en totalité ou de maniére ffactionnée pour l'achat de
billets de spectacle & concurrence de 30,00 euros de remboursement global par la région. .

Le PASS’ Région : nouveauté pour les partenaires

Afin de réduire les colts de fonctionnement, la région ne-mettra plus systématiquement a disposition
des partenaires le terminal de paiement (TPE) permettant de lire les cartés. Les cartes seront
munies d’'un QR Code et d’'un numéro. Le lycéen ayant téléchargé lapplication peut aussi présenter
son smartphone. ... ' T :

Ces dispositifs permettront de connaitre les avantages auxquels e lycéen peut prétendre et
d'effectuer la demande de paiement seit.: o :

- en fiashant le QR Code via un smaitphone, _ ‘

- en entrant manuellement le numéro de la carte sur l'extranet de la région.

Ces solutions sont complexes a mettre en oeuvfe, notamment b.our la salle de spectacle ou se
cumulent respect de la jauge (avec logiciei metier) et rapidité de passage pour limiter le temps
d'attente. - ' ' : ' . '

Les partenaires qui le souhaitent peuvent aussi se fournir aupres du prestataire de la région afin

d'acquérir des appareils pour lire les cartes (sur smartphone comme les cartes physigques). Les
_colits de ces appareils varient selon leurs performances de 84,00 euros a 528,00 elros TTC

Le ?ASS" Région : partenaires dépassant les 500 passages de cartes / an

Lors du conventionnement avec les partenaires dépassant les 500 passages de cartes par an, la
. région se réserve le droit d’étudier les demandes expresses de mise & disposition gratuite d’'un TPE.
lecteur de carte. Cela concerne le service « Programmation culturelle » et la demande a été faite. En
attendant une réponse, les services étudient la solution technique la plus adaptee en fonction du
colt du matériel et de 'usage. ' :

La commission « Vie Culturelle » a debattu de ce dossier lors. de sa réunion en date du
19 juin 2017, :

A-Punanimité, LE GONSEIL MUNICIPAL
APPROUVE les termes des conventions de partenariat « Spectacles », d’une part, et « Musées
{ Expos », d’autre part, a intervenir entre la région Auvergne-Rhéne-Alpes et la Commune de

Rumilly.

AUTORISE M. LE MAIRE a les signer.



Ainsi délibére,
Et ont signé au registre, fous les membres présents.

Pour exfrait conforme,

Le Maire,



REPUBLIQUE FRANCAISE

Extrait du registre des

Departement - q&libérations du Consell Municipal

Arrondissement d’Annecy

.L’an deux mil dix-sept, le 29 juin 2 19 heures 30 min

Le Conseil Municipal de la Ville de RUMILLY, ddment convo'qué, s’est réuni en session ordinaire, a
la Mairie, sous la présidence de Monsieur Pierre BECHET, Maire. e

Nombre des membres en exercice ' 33
Date de convocation du Conseil Municipal : 23 juin 2017

. Présents : M. BECHET — Mme DARBON — M. Serge DEPLANTE — Mme BONET — Mrs FAVRE ~

 VIOLETTE —~ BERNARD-GRANGER - Mmes HECTOR - CHAUVETET - M. ROUPIOZ -
Mme BONANSEA -~ Mrs PARROUFFE — MOLLIER — Mmes CARQUILLAT - BOUVIER —
‘M. MONTEIRO-BRAZ — Mmes CHARLES ~ ROSSI — M. CHARVIER — Mme GOLLIET-MERCIER -
Mrs TURK-SAVIGNY — CHATELARD ~ CLEVY — Mme LOUH-— Mrs BRUNET — CHEVALLIER —

JARRIGE ~COTTE

Absents excusés : Mme TROMPIER qui a donné pouvoir a Mme ROSSI —~ M. DanieI_DEPVLANTE qui-

~ a donné pouvoir & M. FAVRE - M. LUCAS qui a donné pouvoir & M. CHARVIER -
M. PAEZKIEWIECZ qui a donné pouvoir & M. TURK-SAVIGNY —M. MORISOT qui a donné pouvoir
aM. CLEVY -

Mme GOLLIET-MERCIER a &té désignee Secrétaire-de séance.

Délibération n® 2017-05-08

Nature : 8. Domaines de compétences par thémes — 8.9. Culture
- Objet : Aide a la programmation culturelle 2017,
Convention de partenariat a intervenir entre le Conseil Départemental de la Haute-
Savoie et la Commune de Rumiily ‘ '
Rapporteur : Mme Daniéle-DARBON, Adjointe au Maire

Le Conseil Départemental de la Haute-Savoie souhaite s'associer 4 des partenaires qui ont des
objectifs similaires a ceux qu'il s'est assigne dans le cadre de sa politique culturelie. C'est dans ce
~ cadre que le Conseil départemental reconnait sous I'appellation de « Pole local de diffusion

artistigue »,.le Quai des Arts, en raison de son travail de développement culturel en direction d'un
large public.

A ce titre, la commission permanente du Conseil Départemental, dans sa séance du 9 mai 2017, a
décidé dattribuer a la Commune de Rumilly une aide financiére d’un-montant de 15 150,00 euros
pour le fonctionnement de | saison culturelle 2017. Elle avait, en 2016, accordé son soutien a la
Commune a hauteur de 15 200,00 euros. : SR

. Cette aide sera versée dans le cadre d'une convention de partenariat, jointe en annexe a la présente
délibération, dont les principales clauses sont les suivantes : - : ‘



L’objet de la convention est de g '

o Soutenir activement une programmation ouverte & une diversité de formes artistiques,

dans un soug demgence artistique, d’accessibilité des publics et de rayonnement
populaire.

Contribuer a un élarglssement des pubhcs du spectacle vivant, par une politique
tarifaire adaptée et la réalisation de projets d'animation culturelle dans une dimension
territoriale.

La Commune dés lors que cela Iu| sera poss1ble

o Soutiendra Faccueil en résidence-association de compagnles locales de création

théétrale ou de danse.

S'intéressera aux propositions de collaboratlon et de partenariat avec les autres lieux _ -

~ de diffusion du territoire -départemental {lieux structurants, poles locaux de diffusion

artistique...).

s mvestlra dans le dlsposmf « Ies chemins de la culture » en faveur des collégiens du
Département. . :

Par ailleurs, elle s'engage a apposer le logo sur:

Iensemble des publications et supports de promot1on
le site internet a la rubrique « Partenaires »,.

La- commission  « Vle Culturelle » a debattu de ce dossier lors de sa réumon en date du
19 juin 2017.

A I*unanimité, LE CONSE!LMUNICIPAL

APPROUVE les termes de la convention de partenarlat a intervenir entre le COIISEIl.

Departemental dela Haute-Savo:e et la Commune de Rurnilly.

AUTORISE M LE MAIRE a la s1gner

Ainsi déhbéré ' K
Et ont signé au-registre, tous les membres présents

‘ Pour extrait conforme, .

Le Maire,




REPUBLIQUE FRANCAISE

Extrait du registre des

bépartement délibérations du Conseil Municipal

Arrondissement d'Annecy

L'an deux mildix-sept, le 29 juin 4 19 heures 30 min

Le Conseil Municipal de la Ville de RUMILLY, dtiment convoqué, s'est réuni en session ordinairé, &
la Mairie, sous la présidence de Monsieur Fierre BECHET, Maire.

Nombre des rhembres en exercice : 33
Date de convocation du Conseil Municipal : 23 Juin 2017 - -

Présents © M. BECHET — Mme DARBON ~ M. Serge DEPLANTE — Mme BONET — Mrs FAVRE -
VIOLETTE -~ BERNARD-GRANGER -~ Mmes HECTOR — CHAUVETET - M. ROUPIOZ -
Mme BONANSEA - Mrs PARROUFFE — MOLLIER — Mmes CARQUILLAT - BOUVIER -
M. MONTEIRO-BRAZ — Mmes CHARLES — ROSS| — M. GHARVIER — Mme GOLLIET-MERCIER —
Mrs TURK-SAVIGNY — CHATELARD — CLEVY — Mme LOUH.— Mrs BRUNET — CHEVALLIER —

- JARRIGE - COTTE _ o
Absents excusés ;- Mme TROMPIER qui a donné pouvoir a Mme ROSS!-% M. Daniel DEPLANTE-qui
a donné pouvoir @ M. FAVRE — M. LUCAS qui a donné pouvoir & M. CHARVIER -
M. PAEZKIEWIECZ qui a donné pouvoir 8 M. TURK-SAVIGNY — M. MORISOT qui a donne pouvoir -
. aM. CLEVY ' o ' _ : : '

Mme GOLLIET-MERCIER a ét¢ désignée Secrétaire de séance. -

Délibération n° 2017-05-09

‘Nature : 8. Domaines de compétences par thémes — 8.9. Culture , -
Objet : Aide départementale aux établissements d’enseighement artistique — Ecole
municipale de musique, de danse et de théatre : .

- Convention de partenariat a intervenir entre le Conseil Départemental de la Haute-
Savoie et la Commune de Rumilly

Rapporteur : Mme Daniéle DARBON, Adjointe au Maire.

* La Commune de Rdmilly et le Conseil Départementeil de la Haute-Savoie ont signé une convention
de partenariat dans le cadre du schéma départemental des enseignements artistiques le 25 janvier
2016 (en application dé la délibération n® 2015-09-28 du 10 décembre 2015). '

Par cette convention, la Commune s'engage & mettre en csuvre une mission de service public
d'enseignement et de pratique artistique en musique, danse et théatre selon les dispositions du
schéma départemental d’enseignement artistique. : = '

Le Consell Départeme’ntél s'engage a soutenir financiérément la Commune par {octroi d’une
subvention annuelle de fonctionnement. : - -

A ce titre, la commission permanente du Conseil Dépaftemental, ‘dans sa séance du 9 niai 2.017,' a.
décidé. d'atiribuer & la Commune de Rumilly une aide financiére d'un montant -de 51 950,00 euros.
Elle avait, en 2016, accordé son soutien a la Commune en  attribuant une subvention du méme
montant. : ' ' S '



Cette aide sera versée dans le cadre d'une convention de partenariat, jointe en annexe a la présente
délibération, dont les principales clauses sont les suivantes : _

L'objet de la convention est :
- - d'encourager et de développer la pratique artistique sous toutes ses formes,

- de développer des actions de formations musicales, chorégraphiques et d’art dramathue sous
forme d’enseignement, de stages, d'animations, de concerts...

- de s'attacher au développement des pratiques en amateur,
- de donner accds & ces activités a des publics diversifiés.
La Commune s'engage & fournir, dans les six mois suivant la fin de I'exercice, un bilan fmanmer et
un compte rendu d'activité concernant I'école de mu3|que de danse et de théatre.
Par ailleurs, elle s’e,ngage a apposer le logo sur:
- l'ensemble des publications et supports de promotion,

- lesite internet a [a rubrique_ « Partenaires »

" La commission « Vie Culturelle » a débattu de ce dOSSler !ors de sa- réunlon en. date du
191U|n 2017,

A I’unanlmlte, LE CONSEIL MUNICIPAL
APPROUVE les termes de la convention de partenariat a intervehir entre le Conseil
Départemental de la Haute-Savoie et la Commune de Rumilly au titre de I’école municipale de
. musique, de danse et de théatre. : ' .
AUTORISE M. LE MAIRE 4 la signer:
CAinsi délibél’é

Et ont signé au registre, tous Ies membres présents

Pour extrait conforme,

Le Maire,




REPUBLIQUE FRANCAISE

Exfrcm’r du registre des

Départemant

de Ia Haute-Savoie cﬁel;bemﬂons cu Conseﬂ Mumcapml

Arcondissement d’Annecy

L’an deux mil dlx-sept le 291um a9 heures 30 min

Le Conseil Municipal de la Vilie de RUMILLY, dament convoqué, s'est réuni en session ordinaire, a
la Mairie, sous la présidence de Monsieur Pierre BECHET, Maire.

Nombre des membres en exercice ; 33
Date de convocation du Conseil Municipal : 23 juin 2017

Présents : M. BECHET — Mme DARBON - M. Serge DEPLANTE - Mme BONET -~ Mrs FAVRE ~
VIOLETTE - BERNARD-GRANGER — Mmes HECTOR - CHAUVETET - M. ROUPIOZ -
Mme BONANSEA — Mrs PARROUFFE — MOLLIER — Mmes CARQUILLAT - BOUVIER —
M. MONTEIRO-BRAZ — Mmes CHARLES — ROSSI — M. CHARVIER ~ Mme GOLLIET-MERCIER —

Mrs TURK-SAVIGNY — CHATELARD — CLEVY — Mme LOUH - Mrs BRUNET - CHEVALLIER —

JARRIGE -~ COTTE

Absents excusés : Mme TROMPIER qmadonne pouvou‘a Mme ROSSI — M. Daniel DEPLANTE qui
a donné pouvoir & M. FAVRE - M. LUCAS qui a donné pouvoir & M. CHARVIER -
M. PAEZKIEWIECZ qui a donné pouvoir a M. TURK-SAVIGNY — M. MORISOT qui a donné pouvoir
am. CLEVY

. Mme GOLLIET—MERCIER a été désignée Secrétaire de séance.

Délibéro‘rion n°®2017-05-10

Nature 4. Fonction publique — 4.4. Autres catégories de personnels

Ob[et Convention de mise a disposition des services « Espaces verts », « Voirie » et

« Propreté — Manifestations » de la Commune de Rumilly a la Commune de Sdles a
intervenir entre la Commune de Sales et la Commune de Rumllly
Rapporteur : Mme Vmane BONET, Adjointe au Maire

La Commune de Sales a sollicité la Commune de Rumilly pour une mutuaiisation de ses services
techniques en vue de réaliser différents travaux d’entretien d'espaces verts. -

Lintervention' des services techniques de la Ville de Rumilly correspond, d'une.maniére
prévisionnelle, 4 660 heures sur I'année. Les setvices techniques municipaux, amenés & intervenir
pour leé compte de la Commune de Sales sont les services « Espaces verts », « Voirie » et
« Propreté — Manifestations ». ,

Dans un souci de bonne gestion des deniers publlcs et de qualité du service renduy, il est opportun

de procéder a une mutuallsatlon des trois services sus-indiqués de la Ville de Rumilly au proflt de la

Commune de Séles

Pour ce faire, la passation d'une convention de mise & disposition des services « Espaces verts »,
« Voirie » et « Propreté — manifestations » est nécessaire entre les deux Communes.

Les principaux termes de la convention, jointe en annexe a Ia présente délibération, sont les .

suivants :



- Codt unitaire : le colt unitaire, retenu pour année -201'7, est de 27,88 eurcs pour une heure
d'utilisation effective du service. : o

- Remboursement des frais : il §'effectue sur la base d'un état trimestriel indiquant e nombre
- d’heures d'intervéntion, détaillé intervention par intervention, et-les colts correspondants.

- Durée de la convention : elle entrera en vigueur le 1% juillet 2017 pour une durée courant
_ jusqu’au 31 décembre 2018. A I'expiration de ce délai, la convention pourra se poursuivre par
tacite reconduction pour une durée d'un an, soit jusqu’au 31 décembre 2019 au plus tard.

"Afin de-prendre en compte la charge de travail qu'implique cette mutualisation, le service « Espaces
verts » sera renforcé par I'arrivée d’uri agent saisonnier, pour une période de cing mois maximum.,
Le Comité Technigue; réuni le 28 mai 2017, a formulé les avis suivants

- Collége du persohnel : avis favorable. ' '

- Collége des élus ; avis favorable.

La commission « Ressources humaines » a débattu de ce dossier lors de sa réunion en date du 22 '
juin 2017. ' ‘

A P'unanimité, LE CONSEIL. MUNICIPAL . '
APPROUVE les termes de la con-vention' de mise a disposition des services « Espaces
verts », « Voiries » et « Propreté ~ Manifestations» de la Commune de Rumilly a la
Communes de Siles 2 intervenir entre la. Commune de Séles et la Commune de Rumilly.
AUTORISE M, LE MAIRE 2 Ia signer. - '

Ainsi délibére, " .

Et ont signé au registre, fous les membreg présents.

- Pour extrait conforme,

Le_Maire,




REPUBLIQUE FRANCAISE

Ex*tm}% du F@Q!STF’@ des

sparte .
o evae | Oélibérations du Conseil Municipal

" Arrondissement d'Annecy

L’an deux mil dix-sept, le 29 Juin 4 19 heures 30 min

Le Conseil Municipal de la Ville de RUMILLY, diment convoqué, s'est réuni- -en session ordlnalre 2
la Mairie, sous la pré&ndence de Monmeur Pierre BECHET, Maire.

Nombre des membres en exerc:lce 1 33
Date de convocation du Conseil Municipal ; 23 juin 2017

Présents : M. BECHET Mme DARBON M. Serge DEPLANTE Mme BONET Mrs FAVRE — -
VIOLETTE - BERNARD-GRANGER — Mmes HECTOR ~ CHAUVETET - M. ROUPIOZ -
Mme BONANSEA — Mrs PARROUFFE — MOLLIER - Mmes CARQUILLAT - BOUVIER -
. M. MONTEIRO-BRAZ — Mmes CHARLES — ROSSI — M. CHARVIER — Mme GOLLIET-MERCIER -
Mrs TURK-SAVIGNY — CHATELARD — CLEVY — Mme LOUH — Mrs BRUNET - CHEVALLIER —
JARRIGE ~ COTTE '

_Absents excusés : Mme TROMPIER qui a donné pouvoir & Mme ROSSI — M. Daniel DEPLANTE qui
a donné pouvoir & M. FAVRE - M. LUCAS qui a donné pouvoir & M. CHARVIER -
- M. PAEZKIEWIECZ qui a donné pouvmraM TURK-SAVIGNY — M. MORISOT qui a donné pouvoir

aM. CLEVY

Mme GOLLIET-MERCIER a été désignée Secrétaire de séari'ce-.

Délibération n° 2017-05-11

Nature : 4. Fonction publique — 4.2. Personnels contractuels
Ob|et Modification du tableau des emplois non permanents 2017
Rapporteur : Mme Viviane BONET, Adjointe au Maire

Par délibération n® 2017-02-04 en date du 23 févrler 2017, le Consell Munlclpal a décidé de créer les
emplois saisonniers pour I année 2017 et a approuvé le tableau des emplois non permanents 2017.

Par délibération n° 2017-05-04 de ce jour, le Conseil Municipal a accepté de metire a disposition les
- gervices « Espaces verts »,.« Voiries » et « Propreté — Manifestations » de la Commune de Rumilly
a la Commune de Séles. A ce fitre, le Conseil Municipal a approuvé la convention de mise a
disposition des services « Espaces verts », « Voiries » et « Propreté — Manifestations » de la .
Commune de Rumilly & la Commune de Séles a intervenir entre la Commune de Sales et la
Commune de Rumilly. -

Afin de prendre en compte la charge de travail qu'implique cette mutualisation, le service « Espaces
- verts » sera renforcé par l'arrivée d'un agent saisonnier, pour une période de cing mois maximum.

La création de 'emploi saisonnier correspondant porte sur un emploi d'agent po!yva!ént des éspaces
verts, & temps complet pour une durée de cing mois, ouvert au cadre d’emplois des adjomts
techniques.

Le Comité Tebhnique, réuni le 29 mai 2017, a formulé les avis suivants :
- Collége du personnel : avis favorable.
- Collége des élus ; avis favorable.



La commission « Ressources humaines » a débattu de ce dose‘.ler lors de sa réunlon en date du

22 juin 2017

A l'unanimité, LE CONSEIL MUNICIPAL

APPROUVE la creatlon de I'emploi saisonnier correspondant tel que mentionné ci-dessus.

. MODIFIE le tableau des emplous salsonmers et renforts occasionnels 2017, conformément au
tableau c|~dessous

| : Cadres .
‘Services ~Emplois Tt:l:;gsai:le d'emplois | Durée e:s;slgd(ée
" | correspondants : 9
‘| PROPRETE ET MANIF. R -emploi saisonnier
Agentpolyvalent — e 01/06 au -
des servjces TC | 35h00 | Adjoint technique | -3 mois 21/08/20 17‘
techniques . ' - -
. /s
ESPACES VERTS 1 emploi saisonnier
Agents po!yvalent o . | . 15f06 au
des espaces verts TC 1 35h00 | Adjoint technique ; 5mois . 15/10/2017
PISCINE 27 emplois saisonniers
' - _ Educateur  des _
Responsable de la _ activités : .. | 03/04 au
Piscine TC | 38000 | oiques et | >°MO® | 47j00/2017
sportives _
Educateur  des :
Maftre nageur activites - . 01/05 au
sauveteur TC. | 3800 | posiques et | MO | 31/08/2017
sportives . ‘
o S Educateur des _
Maftre nageur - o | activités | 01/05au
sauveteur TC | 35h00 physiques . - et 4 m_o's 3110872017
' sportives ]
S Educateur  des )
‘Maitre nageur i activités I R 01/05 au
sauveteur TG | 35h00 physigues et 4 mois 31/08/2017
sportives s
: : Educateur  des
Maftre nageur activités g : 01/05 au
sauveteur TC | 35h00 physiques et | 4 Mo -31/08/2017
- sportives : -
‘ ) Educateur des | .
Maitre nageur activites - - 01/05 au
sauveteur TC | 35000 physiques et|- 4 mois 31/08/2017 -
sportives '
Responsable e Adjoint . 28/04 au
d'équipe Caisse TNG | 32h30 | administratif 4 mois 01/09/2017
Rk . : ' Adjoint . 28/04 au
Caissier TNG | 32000 | Hyministratit AMOiS | 34/08/2017-
Responsable ‘ | an - . .| 13/04au
d'équipe vestiaires TNC | 33h00 | Adjoint technique | 4,5 mo:;_ 31/08/2017
Agentde - - ; o 01/05au
vestiaires TNC 26h30 Adjomt,technlque 4 mois 31/08/2017
Agent de ' _— . .| 01/05 au
vestiaires TNC | 26h30 | Adjoint technique 2 mois 31/08/2017




_ . ' Cadres . .
Services Emplois Ti’;ﬁ:ifle ‘ d'emplois Durée - es\?:slgdge
correspondants g
PISCINE — Suite o
Agent de ' " . ~ [ 01/05 au
vestiaires TNC | 26h30 | Adjoirit technique 2 mois 07/07/2017
5 emplois - : N 3 08 au .
\éaec\?:;t?aﬁr-e .:gents TNGC | 26h30 | Adijcint technique semaines | 25/07/2017
5 emplois .
- . 3 26/07 au
'dec\?;si?;r-e ﬁ\gents TNC | 26h30 | Adjoint technique | semaines | 12/08/2017
5 emplois , A 3 - 113ay
\éaec‘?;;?;?r;g\gents TNC . 26h30 AdjOl_nt techmque semaines | 31/08/2017
_Ainsi délibéré, :

Et ont signé au registre, tous les membres présents,

‘Pour extrait conforme,

Le Maire,




REPUBLIQUE FRANCAISE
.o

Extrait du registre des

Département oo délibérations du Conseil Municipal

Arrondissement d'Annecy

. L’an deux mil d|x~sept [e 29 juin 4 19 heures 30 min

 Le Conseil Municipai -de la ville de RUMILLY, ddment convoqué, gest réum en session ordinaire, a
la Mairie, sous la présidence de Monsieur Pierre BECHET, Maire.

Nombre des membres en'exercice 133
Date de convocation du Conseil Municipal : 23 juin 2017

Présents : M. BECHET — Mme DARBON — M, Serge DEPLANTE — Mme BONET — Mrs FAVRE —
VIOLETTE -~ BERNARD-GRANGER — Mmes HECTOR - CHAUVETET - M. ROUPIOZ -
Mme BONANSEA — Mrs PARROUFFE — MOLLIER - Mmes CARQUILLAT - BOUVIER -
M. MONTEIRO-BRAZ — Mmes CHARLES ~ ROSS! — M. CHARVIER — Mme GOLLIET-MERCIER -
Mrs TURK-SAVIGNY — CHATELARD - CLEVY Mme LOUH —~ Mrs BRUNET - CHEVALLIER -
JARRIGE — COTTE

Absents excuses : IVIme TROMPIER qui a donné pouvow a Mme ROSSI — M. Daniel DEPLANTE qui
a donné pouvoir & M. FAVRE - M. LUCAS qui a donné pouvoir & M, CHARVIER -
M. PAEZKIEWIECZ qma donné pouvoir & M. TURKMSAVIGNY M. MORISOT qui a-donné pouvow
a M. CLEVY . _

‘Mme GOLLIETnMERCIER a été désignée Secrétaire de séance.

Délibéroiion n° 2017-05-12

Nature 4. Fonction publlque 4.1. Personnels titulaires et staglalres de Ia fonctlon
‘publique territoriale :

Obijet : Modification des horaires d’ ouverture au publlc enfrainant la modlflcatlon du
réglement de gestion du temps de travail

Direction des Affaires Culturelles — Programmation culturelle — B:Iletterle

Rapporteur : Mme Viviane BONET, Adjointe au Maire

Les horaires d'ouverture de [a billetterie du service « Programmation culturelle » ont été modifiés en
juin 20186, afin de prendre en compte c

- la salsonnatlté du service (fréquentatlon plus |mportante an début de salson)

- les évolutions des usages du public, qui achéte de plus en plus de billets par voie
© dématérialisée. ' '



Les horaires actuels sont les suivants :

Horaires d'ouverture au public de la Billetterie —
, 6 semaines. sur septembre et octobre — Haute saison :
Lundi” Mardi Mercredi Jeudi | Vendredi- |- Samedi

10h00-12h00 - ) - 10h00-12h00

16h00-18h30 | 16h00~18h30 | 15h00-18h30 | 12n00-18n30

Horaires-d'ouverture au public de la Billetterie - Octobre & mai — Basse saison

, Lundi Mardi Mercredi deudr - Vendredi Samedi
09R30-12h30 | ' : T0h00—12h00
156h00-18h30 15h00-18h30 15h00-18h30 15h00-18h30 .

La période de haute saison, d'une durée de six semaines sur septembre et octobre est définie
chaque année au plus tard en juin, selon le ca[endner

L’ expérlence d'ouverture de la bllletterle sur la plage horaire du vendredi midi, congue afin
d’accompagner les horaires de la médiatheque sur ce temps méridien, s'avére peu concluante. Il est
proposé d'aligner 'horaire de début de Ia billetterie saison haute le vendredi sur celui de [a saison
basse, c'est-3-dire 15 heures. .

. Les nouveaux horaires de fonctionnement du service seraient donc les suivants :

Horaires d’ouverturé au public de |a Billetterie —
. 6 semaines sur septembre et ectobre — Haute saison : '
Lundi Mardi Mercredi Jeudi Vendredi Samedi

10n00-12h00 — P ~10h00—12h00
~ 15n00-18n30 | 15h00—18h30. | 15h00-18h30 | 15h00-18h30 :

" Horaires d'ouverture au public de la Billetterie — Octobre & mai — Basse saison

- Lundi ‘ Mardi Mercrédi Jeudi Vendredi Samedi
‘ 10n00-12h30 _ T 10n00-12h00

15h00—18h30 -'15h00~18h30 15h00—18h30 | 15h00-18h30

En outre, ia billetterie est fermée sur les pérlodes suivantes :
- de|uillet a aont, :
- deux semaines durant les fétes de fin d'année.

L'application de la mise en place de ces nouveaux horaires est souhaitée au 1% juin 2017. '

Le Comité Technique, réuni le 29 mai 2017, a formulé les avis suwants

- Collége du personnel avis favorable.

- College des élus : avis favorable
~ La commission « Ressources humalnes »a debattu de ce dossier lors de sa réunion en date du 22.
juin 2017.



A 'unanimité, LE CONSEIL MUNICIPAL APPROUVE :

- les nouveaux horaires d’ouverture au public du service « Programmation cultureile -
Billetterie ». : . _ .

- 1a modificaiion- du réglement de gestion du temps de fravail qui en découle.

Ainsi dglibsré, |
Et ont signé au registre, tous les membres présents.

Pour extrait conforme,

Le Maire,




REPUBLICIUE ERANCAISE

Extrait du registre des

é e ' oy - g » s e
dennamesnae  délibérations du Conseil Municipal

Arrondissement d'Annecy

" L’an deux mll dix-sept, le 29 juin & 19 heures 30 min

Le Conseil Municipal de'la Ville de RUIVlILLY diment convogué, g'est réuni en session ordlnalre é
la Mairie, sous la présidence de Monsieur Plerre BECHET Maire.

Nombre des membres en exercice . 33
Date de convocatzon du Conseil Municipal ; 23 jum 2017

~ Présents : M. 'BECHET - Mme DARBON — M. Serge DEPLANTE — Mme BONET — Mrs FAVRE —
VIOLETTE - BERNARD-GRANGER - Mmes HECTOR - CHAUVETET - M. ROUPIOZ -
.Mme  BONANSEA - Mrs PARROUFFE — MOLLIER - Mmes CARQUILLAT - BOUVIER - -
M. MONTEIRO-BRAZ — Mmes CHARLES —~ ROSSI - M. CHARVIER — Mme GOLLIET-MERCIER ~
Mrs TURK-SAVIGNY — CHATELARD - CGLEVY - Mme LOUH — Mrs BRUNET - CHEVALLIER -
JARRIGE - COTTE

Absents excusés : Mme TROMPIER qu1adonne pouvowal\llme ROSSI - M Danie! DEPLANTE qui -

a donné pouvoir & M. FAVRE - M. LUCAS qui a donneé pouvoir.a M.. CHARVIER -
- M. PAEZKIEWIECZ quladonné pouvoir & M. TURK—SAVIGNY M. MORISOT qui a donné pouvoir

4 M. CLEVY :

~ Mme GOLLIET-MERCIER a été désignée Secrétaire de séance.

“Délibération n° 2017- 0513 |

Nature : 4. Fonction publlque 41 Personnels tltulalres et stagiaires de la fonction
publlque territoriale :
Objet: Modification des modalités d’organisation de plannmg entramant la -
modification du reglement de gestion du temps de travail

Direction des Affaires Culturelles — Programmation culturelle — Charge de blllettene
Rapporteur ;: Mme erane BONET, Adjointe au Maire

Le réglement de gestlon du temps de travail prévoit, pour les services dont le rythme de travail
reléve du cadre administratif, que les plannings individuels des agents sorgamsent lorsgqU’ils sont a
temps plein : .

- soit sur 8 demi-journées par semaine, réparties sur cing jours ;

- soit, sur 8 et 10 deml-Journées réparties sur quatre jours la premuére semaine et cing 1ours la
deuxléme semaine. ,

Les horaires d'ouverture de la billetterie pour la Programmation cuiturelle relévent d'un rythme
particulier, lié a lactivité. |l apparait que 'organisation du planning de I'agent charge de billetterie sur
9 demi-journées sur cing jours ne correspond pas au besoin du service et gu'il est nécessaire de
I’adapter

¢



'Un planning organisé sur 8 demi-journées sur quatre jours permettrait une meilleure adéquation
avec les besoins du service et notamment une meilleure couverture des temps de présence lors de
Fouverture de la billetterie. :
L’appliéation de la mise en place de ces nouveaux horaires est souhaitée au 1% juin 2017.
Le Comité Technique, réuni le 29 mai 2017, a formulé les avis suivants :

- Collége du personnel : avis favorable.

- College des élus : avis favorable.

L.a commission « Ressources humaines » a débattu de ce dossier lors de sa réunion en date du 22
juin 2017, ' : ‘

A Punanimité, LE CONSEIL MUNICIPAL APPROU\_IE :

- les nouvelles modalités d’organisation du planning du Chargé de billetterie du service
« Programmation culturelle ». ' ‘

- la modification du réglement de gestion du temps dé travail qui en découle. -
Ainsi délibere, - _
Et ont signé au registre, tous les membres présents.

Pour extrait conforme,

Le Maire,



REPUBLIQUE FRANGAISE

N Exirait du registre des

& . : 7 g # " . PN
e Clélibérations du Conseil Municipal

Arrondissernent d'Annecy -

\

L’an deux mil dix-sept le 29 juin a 19 heures 30 min

Le Conseil Municipal de |a Ville de RUMILLY, dament convoqusé, s ‘esf réuni en session ordlnalre a
la'Mairie, sous la présidence de Monsieur Pierre BECHET, Maire. -

Nombre des membres en exercice : 33
Date de convocation du Conseil Municlpal : 23 juin 2017

Présents : M. BECHET — Mme DARBON M. Serge DEPLANTE Mme BONET - Mrs FAVRE -~
VIOLETTE - BERNARD-GRANGER - Mmes HECTOR - CHAUVETET - M. ROUPIOZ -
Mme BONANSEA —= Mrs PARROUFFE — MOLLIER - .Mmes CARQUILLAT — BOUVIER —-
M. MONTEIRO-BRAZ — Mmes CHARLES —~ ROSSI — M, CHARVIER — Mme GOLLIET-MERCIER -
Mrs TURK-SAVIGNY ~ CHATELARD — CLEVY — Mme LOUH - Mrs BRUNET ~ CHEVALLIER -
JARRIGE — COTTE e

Absents excusés ' Mme TROMPIER qmadonne pouvair 3 Mme ROSSI — M. Daniel DEPLANTE qui

a donné pouvoir & M. FAVRE - M. LUCAS qui a donné pouvoir @ M. CHARVIER -
M. PAEZKIEWIECZ qmadonné pouvoura[\ll TURK-SAVIGNY — M. MORISOT qui a donné pouvoir
a M. CLEVY

Mme GOLLIET-MERC]ER a été désignée Secrétaire de séance.

Délibération n° 2017-05-14

Nature : 4. Fonction publique — 4.5. Régimeindemnitéire. '

0b'|et Gestlon du temps. de travall ~ Travaux supplementalres — Policiers
municipaux

Raggorteur Mme Viviane BONET, Adjointe au Maire

‘Depuis 2010, la Ville de Rumilly autorise le paiement des heures supplémentaires aux agents, dans
la limite de 12 heures par mois. Pour mémoire, la comptabilisation est rattachee au mois d’exécution
des heures (exemple sur 15 heures réalisées en awril, 12 pourront étre payées et 3 devront étre
obligatoirement prises en récupération). :

Au vu du contexte de travail du service de Police municipale en 2017 et des attentes en termes de

~ disponibilité de la part des agents, dans l'attente du recrutement effectif de deux policiers sur les
postes derniérement créés, il est demandé au Conseil Municipal de relever la limite de paiement des
heures supplémentaires qui serait fixée, uniquement pour l'année 2017 et uniquement pour Ies
Policiers Mun[mpaux, A25 heures Ce plafonnement correspond & la limite legale.

Le relévement serait appilcable pour fes heures réalisées du 1% janvier au 31 décembre 2017. La
7I|m|te de palement reviendrait donc a 12 heures automatiquement, & compter du 1% janvier 2018.

" Le Comité Technlque, réuni le 29 mai 2017, a formulé les avis suivants :
- Collége du personnel : avis favorable. '
- - College des &lus : avis favorable. -



La commission « Ressources humaines » a débattu de cé dossier lors de sa réunion en date du 22
juin 2017. ' '

A I'unanimité, LE CONSEIL MUNICIPAL RELEVE, pour les Policiers Municip._au'x,'la limite de
paiement des heures supplémentaires a 25 heures par mols et ce, uniquement pour Fannée
2017.

Ainsi délibéré, ' .
Et ont signé au registre, tous les membres présents.

Pour extrait conforme;

Le Maire,



REPUBLIOUE FRANCAISE

3 Extrait du r@gzsir@ des

de 1 Houte-Savole d@tzb@rofom du Com@li Mummpf}!

Arrondissement o' Annecy

L'an deux mil dlx-sépt le 29 juin a 19 heures 30 min

Le Conseil Municipal de la Ville de RUMILLY, diment convoqué s'est réun[ en session ordinaire, a
la Mairie, sous la présidence de Monsueur Pierre BECHET, Malre

Nombre des membres en exercice : 33 '
Date de convocation du Consell Municipal : 23 juin 2017

. Présents: M. BECHET — Mme DARBON - M. Serge DEPLANTE Mme BONET - Mrs FAVRE -
VIOLETTE - BERNARD-GRANGER — Mmes HECTOR -~ CHAUVETET - M. ROUPIOZ —
Mme BONANSEA — Mrs PARROUFFE - MOLLIER — Mmes CARQUILLAT - BOUVIER -
M. MONTEIRO-BRAZ — Mmes CHARLES — ROSSI - M. CHARVIER — Mme GOLLIET-MERCIER —

 Mrs TURK-SAVIGNY — CHATELARD - CLEVY Mme LOUH — Mrs BRUNET — CHEVALLIER —

JARRIGE COTTE

~ Absents excusés : Mme TROMPIER qui a donné pbuvoir a Mme ROSSI - M. Daniel DEPLANTE qui
a. donné pouvoir & M. FAVRE - M. LUCAS qui a donné pouvoir & M. CHARVIER -
M. PAEZKIEWIECZ qw a donné pouvair a M. TURK—SAVEGNY M. MORISOT qui @ donné pouvoir
aM. CLEVY .

Mme GOLLIET-MERCIER a été désignée Secrétaire de'séance.

' Dehbera‘rion n® 2017-05-15

Nature 4. Fonction publlque 41. Personnels t|tula|res et staglaires de la fonction -
pubhque territoriale -
. Objet : Gestion du temps de travail - Compte epargne-temps Monetlsatlon '
- Rapporteir : Mme Viviane BONET, Adjointe au Maire

La monétisation du compte épargne-temps (CET) consiste en lindemnisation des | jours épargnés sur
le CET, au-dela de 20 jours. -

Elle peut prendre plusieurs formes, selon le statut de I’agent :

- Lindemnisation forfaitaire, déterminée en fonction de 1a catégorie hiérarchique de l'agent
o Catégorie A 125,00 euros brut par jour.
o Catégorie B: 80,00 euros brut par jour.
o Catégorie C: 65,00 euros brut par jour.

Ces montahts sont soumis & CSG et CRDS ; ils sont en outre soumis. 4 l'imp6t sur le revenu.

- Le versement au fitre de la Refraite Additionnelle de |a Fonction Publique (RAFP) : pour les
agents relevant de la CNRACL, la compensation financiére peut également prendre la forme
d'un versement au titre de la RAFP, selon la formule de calcul suivante :

V=M/(P+T)



Dans cette formule :

V = indemnité qui serajt versée a /I‘agent—si elie n'était pas soumise & retenue au tifre de la
CSG, CRDS et RAFP, ces retenues conduisant a prélever 100 % du montant de l'indemnité
(indemnité = montant de la retenue). _

M = montant forfaitaire journalier prévu pour chaque catégorie.

P = somme des taux de CSG et CRDS aprés abattement de 3 % soit (7,5 % + 0,5 %) x 97/100
= 7,76 % du montant global de lndemnite. : o . '

T = taux de cotisation au régime RAFP supportés par le bénéficiaire et 'employeur tels que
" dé&finis de fagon dérogatoire par le décret CET ' '
o La cotisation & la charge du bénéficiaire est égale a 100 % diminué de, la CSG et de la
' CRDS soit: 100 % - 7,76 % = 92,24 %. ' ; :
o La cotisation & la charge de 'employeur a un taux identique : 92,24 %.
o T correspond a la somme de ces deux taux soit 184,48 %.

Ces montants yont constituer l'assiette de calcul des cotisations au régime RAFP, soit :
o Prélevement de la CSG et de la CRDS 4 la charge de I'agent au taux de 7,76 %.
.o Versement de la différence (100 % - 7,76 %) au régime RAFP. . _
o Versement par I'employeur de la méme cotisation que agent au RAFP,

Aufinal : V=M/ (7,76 % + 184,48 %) soit . S
o Pour la catégorie A: V = 125,00 euros / 192,24 % = 65,02 euros.
o Pourlacatégorie B : V = 80,00 euros / 192,24 % = 41,61 euros.
o Pour la catégorie A : V = 65,00 euros / 192,24 %.= 33,81 euros.

Par dérogation & la régie généréle, les cotisations versées au RAFP au fitre des jours CET né
sont pas prises en compte dans les éléments de réemunération auxguels s'applique le plafond
de 20 % du traitement brut indiciaire. L'intégralité des sommes est valorisée dans le régime.

L.a mise en place-de la monétisation implique que chague agent titulaire d’'un CET exerce son droif
d’option & l'occasion de chaque début d’année civile. Le droit d'option consiste a déterminer, parmi

. les trois possibilités offertes, la répartition des jours de congés d'ores-et-déja acquis surte CET . -

- maintien des jours pour une utilisation ultérieure sous forme de conges,
- indemnisation forfaitaire, ' .
- prise en compte au titre de la RAFP.

L'agent peut choisir de combiner P'utilisation des jours épargnés au-deld des 20 jours sur ces trois -
options. : o - ' o

- Le droit d'option doit &tre exercé au plus tard le 31 janvier et serait ouvert & partir du 16 décembre de
- lannée n-1, date & laguelle Pinformation annuelle sur les droits acquis sera transmise & tous les
agents bénéficiaires d'un CET. 7 ' ‘ B :

‘La réglementation prévoit qu'a défaut d'exercice du droit d’option au plus tard le 31 janvier, les
congés épargnés au-defa de 20 jours sont automatiquement :

- versés au titre de la RAFP pour les agents relevant de la CNRACL,

- indemnisés forfaitairement pour tous les autres agents. ,

L’ensemble de ces dispositions est intégré dans le projet de fég[ement de CET modifié, joint en
annexe a la présente déliberation. : o

Il est précisé que, au vu d'une évaluatibn du colt de la mise en oeuvré de cette monétisation, il sera
décidé si ce dispositif est pérennisé ou supprime.

Le Comité Technique, réunile 29 mai 2017, a formulé les avis suivants :
- Collage du personnel : avis favorable. ' '
- Collége des élus : avis favorable.



La commission « Ressources humalnes »a débattu de ce dossier lors de sa réunion en date du 22
juin 2017. .

. A l’unanlmlté LE CONSEIL MUNICIPAL APPROUVE, dans le cadre du compte épargne -temps,
la mise en place de la monétisation et ce, 3 compter du 1% juillet 2017.

AInSI délibére,
- Etont signé au registre, tous les membres présents.

Pour extrait conforme,

- Le Maire,




REPUBLIQUE FRANCAISE

Exfmi‘i“ du r@gisiré des

e eesoie délibérations du Conseil Municipal

Arrondissement d’Annecy

L’an deux mil dix-sept, le 291um 4 19 heures 30 min

"Le Conseil Municipal de la Ville de RUMILLY, dament convoqué, s'est réuni en session ord[natre a
la Mairie, sous la présidence de Monsieur Pierre BECHET, Maire.

~ Nombre des membres en exercice : 33
Date de convocation du Conseil Municipal : 23 juin 2017

Présents : M. BECHET — Mme DARBON - M. Serge DEPLANTE — Mme BONET - Mrs FAVRE -
VIOLETTE - BERNARD-GRANGER — Mmes HECTOR - CHAUVETET - M. ROUPIOZ -
Mme BONANSEA — Mrs PARROUFFE — MOLLIER - Mmes CARQUILLAT — BOUVIER -
M. MONTEIRO-BRAZ — Mmes CHARLES ~ ROSSI — M. CHARVIER - Mme GOLLIET-MERCIER — -
Mrs TURK-SAVIGNY -~ CHATELARD CLEVY — Mme LOUH — Mrs BRUNET — CHEVALLIER — -
JARRIGE — COTTE

Absents excusés : Mme TROMPIER qui a donné pouvoir a Mmie ROSSI — M. Daniel DEPLANTE'qui
a donné pouvoir & M. FAVRE - M. LUCAS qui a donné pouvoir & M. CHARVIER -
M. PAEZKIEWIECZ qui a donné pouvoir a M. TURK—SAVIGNY M. MORISOT qui a donné pouvoir
aM. CLEVY

Mme GOLLIET-MERCIER a &té désignée Secrétaire de séance.

Délibération n° 2017-05-16

Nature : 4 'Fonction publlque 4.1. Personnels titulaires et staglalres de la fonction
publique territoriale .

Objet : Gestion statutalre - Enselgnants musmaux — Pérennisation des temps de
fravail :

Modification du tableau des emplois permanents

Raggorteur Mme Viviane BONET, Adjointe au Marre

- Depuis la municipalisation de Iécole de musique en 2010, en raison des variations d’effectifs &
- chaque rentrée scolaire et des départs d'agents, le temps de travail des différents enseignants peut

- étre amené a varier, a la baisse ou & la hausse. Cette pratique génére une certame insécurité pour
les agents.

Une réflexion a été engagée sur la pérennisation des temps de travail des enseignants. Dans le
" contexte financier que connait Ia collectivité, contexte qui fige le nombre d’heures de cours
dispensées a I'école chaque année (195 heures), les objectifs étaient les suivants :
- sécuriser les enseignants d'une année sur l'autre, :
- fidéliser 'éguipe et maintenir la dynamigue engagée,
- maintenir la qualité de travail et des projets engagés.

Menée sur 'analyse des variations de temps de travail sur les trois derniéres années ainsi que surla
- pase des horaires actuels des enseignants, la réflexion a abouti & déterminer un temps de travail
perenne pour les enselgnants proche de leur temps de travail 2016 — 2017.



Ainsi, pour les agents dont le temps de ’;ravail est:
- inférieur a 5 heures /20 heures, une diminution de 15 minutes serait appliquée.

- supérieur ou égal & 5 heures et mférleur a 10 heures / 20 heures, une diminution de 30
minutes serait appliquee.

. supérieur ou égal 3 10 heures et inférieur & 15 heures / 20 heures, une dlmlnutlon de 45
minutes serait appliquée.

.- supérieur ou égal a 15 heures /. 20 heures, une'd}minution de 1 heure serait appliquée.

Le volume d’heures ainsi retiré, représentant 12 heures, servirait d'enveloppe annuelle et permettrait
d’ajuster les cours dans certaines classes lorsque le nombre d'inscrits le justifie.

L.es agents seraient quant & eux garantls de ne pas voir leur temps de travail diminuer en dega du
seuil déterminé.

Ainsi, si un enseignant voit a la rentrée scolaire le nombre d'éléves diminuer dans sa classe, son
temps de travail est maintenu, mais la différence entre les heures de cours &t les heures rémunérées
peut &tre affectée a d’autres missions au bénéfice de 'école (ex : coordination de projet, participation
a la coordination et la gestion d'événements tels que le concert de Noél, la féfe de la musique,
Panimation de TAP...). »

A linverse, si un enseignant voit & la rentrée scolaire le nombre d'éléves dans sa classe augmenter,
son contrat de travall sera augmenté a proportion, temporalrement pour Iannée scolaire concernée

Une évaluation de ces modalités de gestion pourralt étre réalisée a ['échéance de tr0|s années
scolaires. _

Le Comité Technique, réuni le 29. mai 2017, a formulé les avis suivants .
"~ - - Collége du personnel : avis favorable.
-7 Collége des élus ; avis favorable

La commission « Ressources humaines » a débattu de ce dossier lors de sa réunion eh date du 22
Jum 2017.

A Punanimité, LE CONSEIL MUNICIPAL APPROUVE

- la pérehnisation des temps de travail des enseighants musicaux telle que présentée ci-
dessus.

- la modification du tableau des emplois qui en découle (incluant une'suppression

d’emploi dans le cadre d’une fusion avec un autre emploi) telle que présentée dans Je
" document joint en annexe a la présente délibération.

[y

Ges modifications prendraient effet au 1% septembre 2017.

Ainsi déllbél’é
Et ont signé au registre, tous les membres présents

Pour extrait conforme,

Le Maire,



Créations d'emploi -
1  Augmentation de tempé de ,travgil
Diminutions de temps de _travail‘
Suppression d'emploi’

Modification




* ’ TABLEAU DES EMPLOIS PERMANENTS

Emplois ' ’ o Temps de travail || ETP Cadres d'emplols correspondants

Diracteur S ' |TC " 35h00 1,00|Rédacteur
. ' . Attaché
Assistant administratlf  ~ . . ' T 21h00 0,60 |Adjoint administratif
Rédacteu

. - . TC 35h00 Rédacteur
‘|Responsable du service Programmation culturelle . Attaché

Assistant administratif : o ' TC 35h00 1,00{Adjoint adminlstratif
Rédacteur

Ass_istan't administratif : . TC 4 35h00 1,00]|Adjoint admlh‘lstr"atif
) Rédactaur

Régisseur général : ) e " 35h00 1,00|Adjoint technique

Agent de mailfrise

| Responsable du service Musée. . TC . 35h00 1,00|Rédacteur
’ Attaché

Attaché de conservatlon du patrimolne

Médlateur culturel - Chargé des publics . |TNC 28000 0;80 Assistant terl.'itorial de conservation du
’ : Patrifmolne et des bibliothéques

Adjoint territorial du patrimoine
Adjoint technlque

- |

Agent d'aceueil de.Musée " olme 3h45[ 0,1

AdJoint admIinlstratif

Aftaché territorial de conservatlon du

i - {Directrice de la bibliothéque : . - 1,00|patrimolne .
j -' o : Bibliothécaire
Bibliothécaire adjolnt ‘ TC "35h00| - 1,00|Assistant territorial de conservation du

Patrimolne et des bibllothdques

Blbliothécair;e adjoint } . |TC " 35h00( . 1,00|Assistant territorial de coﬁservatlon du
: : ) ) Patrimoine et des bibliothégques

Bibliothécaire adjoint . ' ] TC '35[100 1,00 | Assistant territorial de conservation du.

s -|Patrimoine et des bibliothéques
Blbllothécaire adjoint : . ' TNG 21h00 -0,60|Assistant territorial de conservation du

Patrimolne et des bibliothéques

" |Biblicthécaire adjoint . . TC 35h00 1,00|Assistant territorial de conservation du
. o . Patrimolne et des hibllothéques
Agent de bibliothéque . TNC 21h00 0,60]|Adjoint terrltorial du patrimoine

Adjoint technique

AdJoint adminlstratif

Agent de bibllothéque TC . 35h00 1,00 Ad]olnt territorial du pafrimoine
' - Adjolnt technlgue

Adjoint administratif

Direction des.Ressources Humaines - © ) 2



TABLEAU DES EMPLOIS PERMANENTS

Agent de bibllothéque

TC

35h00

1,00 (Ad]oint territorial du patrimoine
Adjoint technique
Adjoint administratif

Agent de bibliothéque

TNC

33h15

0,25|Adjoint territorial du patrimoine
Adjoint technlque '
Adjoint administratif

Agent de bibliothéque

TNC

22h45

0,65 Adjomt territorial du patrtmome
Adjomt technique
Adjoint administratit

Agent de bibliothégue

5

TC

35h00

" 1,0

Q

Adjoint territorial du patrimome
Ad]oint technlque
Adjoint administratif

. |Agent de bibliothéque

TNC

30h15

0,86 Adjoint territorlat du patrimoine
Adfoint technique: )
Adjoint administratif

Assistant administratif

Directeur de I'"école municipale de musique et de danse

TC

35h00

1,00]Adjoint ’éerritoria! du patrirﬁoine
‘Adjoint technigue
Adjoint administratif

Professeur d'enseignement artlstique
Directeur Ecole municipale de muslque
{300 éléves out)

Directeur d'établissement
d'enseignement artlstique

: S_uppressa_onr_-
- Fusion de postg -
h0o

Asslstant administratif

Direction des Ressources Humalnes

Enselgnant artistique’ .
(em fof dont la femps complef = ZOhOO) .

1,00 Adjoint admi'nistratif'
Rédacteur

s Asmstant terrltorlal d'enselgnement
arllstique ST




" TABELEAU DES EMPLOIS PERMANENTS

TOTAL DES EMPLOIS DIRECTION DES AFFAIRES CULTURELLES : 48
Equivalent termps _plein 31,33

Direction des Ressources Humalnes 4



REPUBLIGUE FRANCAISE

Extrait du reglsh’*@ des

de Ia Hauto-Savole del b@mhons du Conseli Munici pc:x!

Arrondisiement d'Anoecy

" L’an deux mil dix-sept, le 29 juin a 19 heures 30 min

Le Conseil Municipal de la Ville de RUMILLY, dament convoqué, s'est réuni en session ordmalre a-
la Mairie, sous la présidence de Monsieur Pierre BECHET, Maire.

Nombre des membres en exercice : 33 _
Date de convocation du Conseil Municipal ; 23 juin 2017

Présents : M. BECHET — Mme DARBON M. Serge DEPLANTE Mme BONET — Mrs FAVRE —

VIOLETTE - BERNARD-GRANGER - Mmes HECTOR - CHAUVETET — M. ROUPIOZ -°
Mme BONANSEA — Mrs PARROUFFE ~ MOLLIER — Mmes CARQUILLAT - BOUVIER -
M. MONTEIRO-BRAZ — Mmes CHARLES — ROSS| — M. CHARVIER ~ Mme GOLLIET-MERCIER -
Mrs TURK-SAVIGNY — CHATELARD ~ CLEVY — Mme- LOUH Mrs BRUNET — CHEVALLLER-
JARRIGE —~ COTTE

Absents excusés : Mme TROMPIER qu| adonne pouvowa Mme ROSSI - M. Daniel DEPLANTE qui
‘a donné pouvoir & M. FAVRE — M., LUCAS qui a. dohhé pouvoir & M. CHARVIER -
M. PAEZKIEWIECZ qui a donne pouvmré!\ll TURK- SAViGNY M. MORISOT qmadonné pouvon'
aM. CLEVY

Mme GOLLIET-MERCIER a été désignée Secrétaire de séance.

Délibération n® 2017-05-17

Nature : 4. Fonction publlque 4.1. Personnels tltulalres et staglalres de la fonctlon_
publique territoriale

Objet : Fonctionnement général des services — Mise en place du télétravail
Rapporteur : Mme Viviane BONET, Adjointe au Maire

L'article 133 de la loi n® 2012- 347 du 12 mars 2012 met en place le telétravall dans la fonctlon
publique :

«Les fonctionnaires relevant de la Ioi n® 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et -
obligations des fonctionnaires peuvent exercer leurs fonctions dans le cadre du
télétravail tel qu'il est défini au premier alinéa de f'article L1222-9 du Code du travail.
L'exercice des fonctions en téfétravail est accordé & fa demande du fonctionnaire et
aprés accord du chef de service. Il peut y éire mis fin & tout moment, sous réserve d'un
délai de prévenance. Les fonctionnaires télétravaifleurs bénéficient des droits prévus
par la légisfation et la réglementation applicables aux agents exerg:ant feurs fonctions
dans les locaux de leur employeur public. . '

Le présent article est apphcable aux agents publics non fonctfonnafres et aux-
magrstrats

“Un décret.en Conseil d'Etat fixe, aprés concertation avec les organisations synd:ca!es
représentatives de la fonction publique, les conditions d'application du présent article,
notamment en ce qui concerne les modalités d'organisation du télétravail et les
conditions dans lesquelles la commission administrative paritaire compétente peut étre



salsfe par le fonctionnaire mtéressé en cas de refus opposé a sa demande de
télétravaﬂ »

Cet article pose les grands principes applicables tels que le volontariat, la réversibilité et le prindipe
d'égalité de traitement des télefravailleurs et des agents exergant leurs fonctions sur site.

| . Enfin, une décision du Conseil d'Etat en date du 25 novembre 2015 affirme qu'en application de
larticle 133 de la loi n® 2012-347 du 12 mars 2012 les agents publics peuvent exercer leurs
fonctions dans le cadre du télétravail nonobstant 'absence de publication du décret d'application.

Pour la fonction publique territoriale, comme pour les autres secteurs, les enjeux liés au télétravail
sont nombreux : modernisation, motivation, développement durable, concmatlon de la vie privée et
‘ de la vie professionnelle, qualité de vie au travail..

II est proposé de mettre en place le télétravail au sein de la Ville de Rumlliy, selon les modalites ci-
dessous :

- Les bénéficiaires :

Statutairement, les agents fonctionnaires et contractuels peuvent exercer en tél&travail.
P : ’ - :

Certaines fonctions sont par nature incompatibles avec le tlétravail dans la mesure oul elles
impliguent une présence physique’ sur le lieu de travall habituel et/ou un contact avec les
administrés ou collaborateurs. -

Il est donc proposé d'autoriser 'ensemble des agents a télétravailler a I’exception ]

.o des agents dont le métler nécessite une présence phy5|que indispensable a la
réalisation des missions {ex: ATSEM, agents de nettoyage, agents accueillant du'
~public...).

o 'des agents dont le métier, le travail en équipe la nécessité d'interactions et d'échanges
fréquents avec d'autres agents ou services, ou toute autre considération nécessne leur
présence physigue permanente sur le lieu-habituel de travail.

o - des agents relevant du droit prive (contrats aidés, apprentis._..);

|l sera du‘ ressort du Responsabie de service de déterminer les activités compatibles avec le
télétravail. '

- L'organisation du temps de travail : . i
- ~ . . .
L'agent assurant ses fonctions en télétravail est soumis aux mémes plages fixes et variables
et au méme nombre d’heures dues que s'il réalise son travail au sein de la collectivite.

Durant ses horaires de travail, l'agent est a la disposition -de son employeur sans pouvoIr -
vaguer librement & ses occupations personnelles. ||l doit donc étre totalement joignable et
disponible en faveur des administrés, de ses collaborateurs effou de ses supérieurs
hiérarchigues.

Par ailleurs, Iagent n'est pas autonsé a guitfer son Ileu de télétravall pendant ses heures de
travall :



Moyens matériels mise & disposition pour l'exercice du télétravail :

La collectivité met & la disposition des agents autorisés a exercer Ieurs fonctions en telétravail
les outils de travail suivants

ardinateur portable,

téléphone portable,

accés & la messagerie professionnelie,

accés aux logiciels indispensables & I'exercice des fonctions...

c 00 C

' Modalités d’obtention de 'autcrisation d’exercer ses fonctions en télétravail

L'exercice des fonctions en télétravail est accordé sur demande écrite de fagent et sous
réserve des conditions précitées, aprés étude par Pautorité territoriale. La demande precise
les modalités d‘organlsation souhaitées, notamment les jours de la semaine travailles sous
‘cette forme ainsi que le ou les lieux d’exercice. -

L'accord du responsable de service est ensuite recueilli. Il ou elle apprécse la demande au
regard de sa compatibilité avec les fonctions exercées, l'intérét du service et la conformité des
installations matérielles et techmques .

U autorlsatlon peut prévoir une pérlode d'adaptation équwalente aun quart de sa durée fotale.

Lorsqué lautorisation iridividuelle de télétravail est accordée le délai de mise en place est
subordonné au déiai technique li¢ a la mise en place des outils de travail.

Les refus opposés & une demande initiale ou & un renouvellement de télétravail pour un agent
dont les fonctlons sont éligibles doivent faire I'objet d'un entretien préalable. .

Quotités autorisées

Réglementalrement ia quotité des fonctlons ‘pouvant étre exercées sous la forme du
télétravail ne peut étre supérieure a trois jours par semaine et le temps de présence sur le lieu
d‘affectatlon ne peut étre inférieur a deux jours par semaine.

I est propose, notamment dans le cadre de la mise en place de ce houveau dispositif de
travail, que la quotité des fonctions pouvant étre exercées sous la forme du télétravail ne
puisse étre supérieure a un jOUl" par semaine.

A titre dérogatowe a la demande des agents dont Iétat de santé le justifie et aprés avis du

médecin de prévention, il pourrait &tre dérogé pour six mois maximum aux quotités susvisées.
Cette dérogation est renouvelable une fois aprés avis du médecin de prévention.

Durée de l'autorisation d'exercer les fonctions en télétravall

La durée de Fautorisation est limitée par la reglementation a uné année. |l est proposé que la
durée soit déterminée en fonction de la demande de l'agent, du besoin et du contexte de
» service, dans le respect de cette durée maXImaIe -

Lautorlsatlon peut prévow une période d'adaptation équivalente a un quart de sa durée totale.
Durant cette période, chacune des parties peut mettre fin, a tout moment et par écrit, au
télétravail. .

Le renouvellement de l'autorisation est sollicité de méniére expresse par l'agent et doit &tre
précédé d'un entretien avec le supérieur hlérarchlque direct.

En cas de changement de fonctions, l'agent |ntéressé devrait présenter une nouvelle
demande.



-~ Finde I’autorisation de télétravai[ :

En dehors de la période d' adaptatlon le télétravail peut prendre fin & tout moment, par écrit, &
linitiative de Pagent ou de son administration, sous réserve du respect dun délai de

. prévenance de deux mois, délai pouvant &tre réduit en cas de nécessité de semtce ddment
motivée. -

- Formalisation de I’a_pplicatioﬁ individuelle du télétravail :

Avant le début du télétravail, ' autorisation de télétravail serait actée par arrete pour les agents
: foncttonnalres et par avenant pour les agents contractuels

Les modalités pratiques suivantes seraient actées dans l'arrété ou le contrat
o fonctions exercées par 'agent,

lieu d’exercice du télétravail, :

date de prise d'effet du télétravail et durée,
le cas échéant, période d’adaptation, '

identification de la ou des journées consacrées au télétravall

plages horaires durant lesquelles I'agent est & la dlsposmon de son employeur et peut
étre contacté. . .

0000

Le télétravail-pourrait &tre mis en ceuvre a compter du 1% juillet 2017.

Le Comité Technique, réhni le 29 mai 2017, a formulé les avis suivants :
- Collége du personnel : avis favorable, '
- College des élus : avis favorable.

La commission « Ressources humalnes » a débattu de ce dossier [ors de sa réumon en date du 22
juin 2017, :

A I’unammlte LE CONSEIL MUNICIPAL APPROUVE la mise en place du télétravail, dans les
conditions exposées ci-dessus. ,

Ainsi délibéré, ‘

Et ont signé au registre, tous les membres presents.

. Pour extrait conforme,

Le Maire,




