REPUBLIQUE FRANCAISE

N Extrait du registre des
denmnmteswoe  délibérations du Conseil Municipal

Arrondissement d’Annecy

L’an deux mil vingt-trois, le 19 octobre a 19 heures 30 min

Le Conseil Municipal de la Ville de RUMILLY, diment convoqué, s’est réuni en session ordinaire,
a la mairie de Rumilly, sous la présidence de Monsieur Christian HEISON, Maire.

Nombre des membres en exercice : 22

Date de convocation du Conseil Municipal : 13 octobre 2023

Présents: Mrs HEISON — DEPLANTE - Mme CINTAS - Mrs MONTEIRO-BRAZ -
TURK-SAVIGNY — Mme BOUKILI — M. TRUFFET — Mme DUMAINE — M. TAIX — Mme COGNARD —

M. DEMEZ — Mme CHAL — M. ZANATTA — Mmes CROS — AVON — Mrs GOURBIERE — CHARAKA
— MOLLIER.

Absents excuses : Mme BONANSEA qui a donné pouvoir & Mme BOUKILI — Mme SANCHEZ qui a
donné pouvoir a M. HEISON.

Absents : M. LOPES — Mme GRANGER.

Mme Ingrid CHAL a été désignée Secrétaire de séance.

Délibération n°® 2023-09-05

Nature : 9. Autres domaines de compétences - 9.1. Autres domaines de compétence
des communes et des EPCI

Objet : Transfert de la compétence optionnelle « Création et exploitation d’un réseau
public de chaleur ou de froid » au Syane

Rapporteur : M. Jean-Marc TRUFFET, Adjoint au Maire

Contexte technique

Le développement de la Commune et le bien-étre de ses habitants nécessitent de bénéficier d’un
environnement de qualité.

En 2022, la collectivité a souhaité étudier la faisabilité de réaliser un réseau public de chaleur bois
énergie ou géothermie afin de desservir notamment les batiments communaux, les batiments
d’enseignement existants ou a construire ainsi que les immeubles de logements collectifs de la
Commune. Ce projet de réseau de chaleur aurait pour objectif de réduire la dependance de la
Commune aux énergies fossiles, ainsi que les émissions de gaz a effet de serre.

La Commune a missionné le Syane, pour le pilotage de cette étude de faisabilité.
L’étude, réalisée par le bureau d’études Inddigo et présentée en juin 2023 & certains membres de

I’équipe municipale, a mis en évidence l'intérét de mettre en place un réseau public de chaleur sur la
partie urbanisée de la commune, en-dehors de son centre-ville historique.



Elle a également mis en évidence I'intérét du bois énergie pour alimenter en énergie renouvelable ce
projet, la géothermie de minime importance ne pouvant pas étre mobilisée a un niveau suffisant au vu
de la taille du projet.

La puissance de la chaufferie biomasse est, a ce stade, estimée a entre 4 MW et 6 MW en fonction
du scénario de développement du réseau de chaleur, et notamment en fonction de I'alimentation ou
non des industries du territoire.

Dans ce second cas, la longueur du réseau de chaleur serait d’environ 6 000 metres de tranchée pour
I'alimentation en chaleur et en eau chaude notamment de batiments communaux, des colleges et
lycées, du centre hospitalier, EHPAD et de logements collectifs de bailleurs sociaux ou en
copropriéte.

Outre l'intérét environnemental du projet de réseau de chaleur au bois et la possibilité de valoriser des
ressources locales, ce projet s'inscrit dans la perspective d’'un abaissement et d'une stabilisation des
charges de chauffage des batiments raccordés.

Contexte réglementaire

La distribution d’énergie calorifique, au travers d’'un réseau de chaleur ou de froid, est un service public
local facultatif, qui revét le caractére d’'un service public industriel et commercial (SPIC).

Les communes sont compétentes en matiére de création et d'exploitation d'un réseau public de
chaleur ou de froid. Elles peuvent transférer cette compétence aux collectivités territoriales disposant
de la faculté d’exercer cette compétence de fagon optionnelle sur le territoire communal.

La compétence couvre notamment les éléments suivants :

- Choix du mode de gestion du réseau de chaleur (en régie ou délégation de service public),

- Maitrise d’ouvrage d’installations de production et de distribution de chaleur et/ou de froid,

- Passation, avec les institutions et les entreprises, de tous actes relatifs a la création, I'exploitation
et la maintenance d’un réseau de chaleur et/ou de froid,

- Communication et gestion commerciale auprés des usagers du réseau,

- Gestion budgétaire, et atteinte de I'équilibre entre les dépenses et les recettes, tel gu’exigé pour
les SPIC,

- Réalisation d’un schéma directeur des réseaux de chaleur ou de froid dans les conditions prévues
par I'article L.2224-38-1l du CGCT,

- Délibération sur les zones de développement prioritaire des réseaux, selon les modalités prévues
en article R. 712-3 du Décret 2022-666 du 26 avril 2022.

L’exercice de la compétence est exclusif, c’est-a-dire que I'intégralité des réseaux publics de chaleur
ou de froid d'une commune doivent étre sous la compétence d’'une seule et méme collectivite
territoriale.

Au titre de l'article 3.3 de ses statuts, le Syane exerce cette compétence optionnelle dans les
conditions prévues a l'article L.2224-38-1 du CGCT.

Pour I'exercice de cette compétence et une exploitation en régie par le syndicat, le Syane a créé en
2018 une régie a simple autonomie financiére. Cette régie est dénommée «
Syan’Chaleur » et dispose d’un budget annexe spécifique.

Les collectivités membres qui souhaitent transférer ladite compétence doivent délibérer pour la confier
au Syane. Ce transfert est décidé par délibérations concordantes de la collectivite et du Syane.

En cas de transfert de cette compétence, la commune en est alors dessaisie et seul le Syane peut
I'exercer pour la durée du transfert.

Sauf disposition contraire convenue entre les parties, le transfert prend effet au premier jour du mois
suivant la date a laquelle la délibération concordante du Syane est devenue exécutoire.



Le Syane est ensuite propriétaire des installations réalisées pendant toute la durée du transfert de la
compétence.

Le transfert de la compétence emporte adoption du réglement d’exercice de la compétence par le
Syane, qui est en place et modifie par le Bureau du Syndicat. Ce réglement d’exercice de la
compétence prévoit la mise en place d’'un comité de pilotage, formé d’élus et d’agents de la commune
et du Syane. Ce comité de pilotage sera sollicité au moins une fois par an, pour avis, et avant chaque
décision stratégique du Syane concernant I'exercice de la compétence. Il convient de désigner un
membre du Conseil municipal au sein du comité de pilotage.

Le transfert de la compétence « Création et exploitation d’un réseau public de chaleur ou de froid »
de la Commune au Syane permettrait de confier au Syane le développement et la gestion d’'un réseau

public de chaleur majoritairement alimenté par des énergies renouvelables, a priori bois énergie, ou
de récupération sur la commune.

Il appartiendra ensuite au Syane de déterminer, en gouvernance partagée avec la Commune
conformément aux conditions d’exercice de la compétence, le choix du mode de gestion le plus
approprié pour la réalisation du projet, en régie ou en concession de services.

La commission « Développement du territoire » a débattu de ce dossier lors de sa réunion en date du
10 octobre 2023.

Vu l'article L. 2224-38-1 du Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT),

Vu les statuts du Syane approuvés par le Comité Syndical du 8 décembre 2022,

Vu le réglement d’exercice par le Syane de la compétence « création et exploitation d'un réseau public
de chaleur ou de froid » approuvé par le Bureau Syndical du 14 décembre 2020,

Le Conseil municipal, a Punanimité,

DECIDE du transfert de la compétence optionnelle « Création et exploitation d’un réseau public
de chaleur ou de froid » au Syane,

DESIGNE un membre en tant que représentant de la Commune de Rumilly au sein du comité
de pilotage :

— M. Jean-Marc TRUFFET.

AUTORISE M. LE MAIRE a notifier la présente délibération au Président du Syane.

La Secrétaire de séance, Le Maire,

Ingrid CHAL Christian HEISON







